	СОГЛАСОВАНО
Протокол заседания профсоюзного комитета от 10.10.2014 г. № 01
	                УТВЕРЖДЕНО

                 приказом директора

от «10» октября 2014 г. № 266 


Положение об общем собрании работников 
1. Настоящее Положение определяет компетенцию общего собрания работников муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская эколого-биологическая станция» (далее – учреждение), порядок его деятельности и принятия решений.

2. Общее собрание работников учреждения является  одним из коллегиальных органов управления учреждения. 
3. Компетенция обшего собрания работников учреждения (далее – общее собрание):
3.1. Разработка и принятие Устава учреждения, внесение изменений и дополнений  к нему;

3.2. Принятие решения о заключении Коллективного договора, внесения изменений и дополнений к нему;
3.3. Заслушивание отчета директора о выполнении Коллективного договора;
3.4. Рассмотрение перспективного плана развития учреждения;
3.5. Создание при необходимости временных и постоянных комиссий по различным направлениям работы учреждения;
3.6. Принятие мер по защите чести, достоинства и профессиональной репутации работников учреждения, предупреждение противоправного вмешательства в их трудовую деятельность;

3.7. Избрание представителей работников в  Наблюдательный совет учреждения;
3.8. Внесение предложений по вопросам охраны и безопасности условий образовательного процесса и трудовой деятельности, охраны жизни и здоровья обучающихся и работников учреждения, а также по вопросам производственного и социального развития учреждения;
3.9. Осуществление общественного контроля работы администрации учреждения по охране здоровья работников, созданию безопасных условий труда;
3.10. Проведение работы по привлечению дополнительных финансовых и материально-технических ресурсов, установление порядка их использования;

3.11. Представление интересов учреждения в органах власти, других организациях и учреждениях;

3.12. Рассмотрение документов контрольно-надзорных органов о проверке деятельности учреждения;

3.13. Внесение предложений о поощрении работников учреждения.
4. В состав общего собрания входят все работники, для которых учреждение является основным местом работы.
5. На заседания общего собрания могут быть приглашены представители Учредителя, общественных организаций, органов муниципального и государственного управления. Лица, приглашенные на собрание, пользуются правом совещательного голоса, могут вносить предложения и заявления, участвовать в обсуждении вопросов, находящихся в их компетенции.

6. Руководство общим собранием осуществляет председатель, которым по должности является руководитель учреждения. Председатель имеет при голосовании один голос. Ведение протоколов общего собрания осуществляется секретарем, который избирается на первом заседании общего собрания сроком на календарный год. Секретарь общего собрания принимает участие в его работе на равных с другими работниками условиях. Председатель и секретарь общего собрания выполняют свои обязанности на общественных началах. 
7. Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже двух раз в год. 
8. Инициатором созыва общего собрания могут быть Учредитель, директор учреждения, первичная профсоюзная организация или не менее одной трети работников учреждения.
9. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины работников учреждения. 
10. Решения общего собрания принимаются открытым голосованием простым большинством голосов из числа присутствующих. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих работников. При равенстве голосов - голос председателя является решающим. 

Решения общего собрания, принятые в пределах его компетенции, являются рекомендательными для администрации и всех работников учреждения.
Решения общего собрания, утвержденые приказом директора учреждения, являются обязательными для исполнения. 
11. Протоколы подписываются председателем и секретарем общего собрания.

12. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.

13. Книга протоколов общего собрания работников учреждения хранится в уреждении согласно номенклатуре дел.

