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I. Анализ деятельности МОУДОД Детская эколого-биологическая станция

за 2010/2011 учебный год

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детская эколого-биологическая станция является правопреемником «Станции юных натуралистов», созданной в соответствии с Постановлением администрации г. Кандалакша и территории, подчиненной горсовету от 24.06.1992 г., № 407. Изменение наименования учреждения зарегистрировано постановлением  главы муниципального образования город Кандалакша с подведомственной территорией от 23.04.2002 г., № 380

Лицензия А 293944 от 21.04.2010 г., регистрационный № 83-10, выдана Министерством образования и науки Мурманской области.

Свидетельство о государственной аккредитации АА 191722 от 18.04.2008 г., регистрационный № 84-08  выдано Комитетом по образованию Мурманской области.

Основные направления образовательной деятельности

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детская эколого-биологическая станция является однопрофильным учреждением дополнительного образования. Основной реализуемый образовательной программой является дополнительная образовательная программа эколого-биологической направленности.


В учреждение принимаются все обратившиеся дети. По состоянию на 01.09.2010 г. открыто 41 кружков численностью 576 обучающихся.

30 кружков - 1 года обучения (450 обучающихся);

11 кружок - 2 года обучения (126 обучающихся).

На 01.01.2011 г. общее число кружков 41,численность обучающихся 576.

Характеристика контингента обучающихся 

	Категории обучающихся
	2008/2009 уч. год
	2009/2010 уч. год
	2010/2011 уч. год

	Дошкольники
	90/13%
	60/9%
	75/13%

	1 ступень
	247/37%
	215/32%
	144/25%

	2 ступень
	298/45%
	346/51%
	354/61,5%

	3 ступень
	34/5%
	58/8%
	3/0,5%

	Сельская местность в том числе
	198/30%
	243/34%
	153/26%

	Дети-инвалиды в том числе
	8/1%
	14/2%
	

	Всего
	669
	679
	576


Соотношение мальчиков и девочек в составе обучающихся 

	Учебный год
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	Всего учащихся
	669
	679
	576

	В том числе
	мальчики
	девочки
	мальчики
	девочки
	мальчики
	девочки

	Численность
	296
	373
	301
	376
	250
	326

	%
	45
	55
	44
	56
	43
	57


Общее количество обучающихся в течение последних трех лет имеет тенденцию к сокращению, которая отражает общую демографическую ситуацию в стране, отмечается устойчивость сохранения доли мальчиков.

Анализ контингента обучающихся ДЭБС отражает стабильность интересов детей к занятиям в учреждении. Среди обучающихся преобладают учащиеся 1-2 ступени. Не снижается доля обучающихся на селе. Большое внимание уделено развитию сети кружков на базе других образовательных учреждений города и пригородной зоны.

	
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	
	Кол-во кружков
	Числен. обуч.
	Кол-во кружков
	Числен. обуч.
	Кол-во кружков
	Числен. обуч.

	ДЭБС
	17
	222
	14
	159
	17
	231

	На базе образоват. учреждений города и пригородной зоны 
	31
	447
	37
	520
	24
	345

	Всего:
	48
	669
	51
	679
	41
	576


Деятельность МОУДОД ДЭБС ориентированна на обучение, воспитание и развитие индивидуальных особенностей и образовательных запросов детей разных возрастных групп путем создания максимально благоприятных условий для творческого саморазвития, самореализации, полноценного удовлетворения каждым ребенком личных образовательных интересов. 


В настоящее время  одной из наиболее актуальных проблем является проблема заинтересованности детей кружковой работой. Диагностика интересов детей, которая была проведена в течение учебного года и полученные данные, показали возможность положительной динамики развития учреждения. Полученные аналитические данные позволяют проводить определенные коррективы в содержании деятельности МОУДОД ДЭБС и используются при разработке образовательных и досуговых программ.   


На протяжении многих лет МОУДОД ДЭБС работает в тесном взаимодействии с образовательными учреждениями города и пригородной зоны. Основная цель такого взаимодействия  - создание, расширение и обогащение образовательно-воспитательного пространства. За эти годы в содержании, характере взаимодействия МОУДОД ДЭБС с образовательными учреждениями определились стабильные, разнообразные формы, которые позволяют сотрудничать с учетом специфики того или иного образовательного учреждения.


Процесс обучения и воспитания представляет специально организованную деятельность педагогов и обучающихся, направленную на решение задач образования, воспитания, развития личности.


В основу образовательной деятельности МОУДОД ДЭБС заложен принцип мотивационного развития личности ребенка, взаимодействия педагога и воспитанника, творческое содружество единомышленников. Образовательный процесс в творческих объединениях реализуется на основе свободного выбора обучающимися направления деятельности. Такой подход заставляет педагогов дополнительного образования искать такие технологии обучения и воспитания, когда ребенку психологически комфортно, когда нет ограничения в выборе изучаемых тем, в сроках их изучения, учебный материал не навязывается, а усваивается в процессе сотрудничества и сотворчества педагога и ребенка.

Целевыми установками образовательного процесса  является:

- развитие творческих способностей обучающихся посредством формирования их познавательных интересов, самостоятельности мышления;

- адаптация ребенка к жизни в социуме, его самореализация;

- развитие мотивации экологического образования обучающихся.

Реализуемые задачи:


Образовательные: расширение и улучшение знаний обучающихся.

Воспитательные: формирование ценностных ориентаций, воспитание любви и уважения к Родине, труду, людям труда, воспитание таких качеств как целеустремленность, самостоятельность, дисциплинированность.


Развивающие: развитие творческого потенциала обучающихся, исследовательских навыков, умения пользоваться специальной литературой.

Учебный план МОУДОД ДЭБС определяет максимально возможную нагрузку для детей разного возраста, связанную с их физиологическими возможностями и занятостью в общеобразовательных учреждениях. Образовательная система содержит 4 этапа, каждый из которых ставит свои задачи, определяющие содержание.

Этапы образовательной системы

	Этапы
	Контингент 
обучающихся
	Цели
	Кол-во 
программ,%

	1
	Дети дошкольного возраста
	Знакомство с природой родного края, разнообразием растительного и животного мира.
	5

	2
	Дети младшего школьного возраста
	Углубление и расширение знаний, умений и навыков о разнообразии растительного и животного мира.
	30

	3
	Дети среднего школьного возраста
	Углубление знаний и взаимосвязи организмов с окружающей средой. Формирование у обучающихся знаний об охране природы, о рациональном природопользовании.
	60

	4
	Старшие школьники
	Формирование у обучающихся научных взглядов, развитие интереса к научно-исследовательской работе в области естественных и гуманитарных наук, ознакомление с современной научной тематикой и методами исследовательской работы.
	5


Анализ учебного плана показывает его соответствие следующим требованиям:

полнота, целостность, рациональная сбалансированность между составляющими частями, циклами, областями, уровнями образовательного процесса и его организационными формами, преемственность образовательных программ, актуальность и перспективность.

Характеристика программно-методического оснащения учебного плана

	Наименование рабочей программы учебного курса, предмета, дисциплины (модуля)
	Вид программы (типовая, модифицированная, авторская, экспериментальная)
	Нормативный срок освоения  (кол-во лет /месяцев/, на которое рассчитана программа)       
	Уровень реализации
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	
	
	
	Дошкольного образования
	Начального общего образования
	Основного общего образования
	Среднего (полного) общего образования
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Фактически выдано часов       (% выполнения)
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Фактически выдано часов       (% выполнения)
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Фактически выдано часов       (% выполнения)

	Краеведы
	мод
	1 год
	да
	
	
	
	6
	90
	85
	4
	60
	63
	3
	45
	100

	Радуга природы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	30
	66,5

	Наш край
	мод
	2 года
	
	да
	
	
	13
	177
	89
	16
	217
	85
	9
	123
	

	Юный натуралист
	тип
	2 года
	
	да
	
	
	1
	15
	87
	2
	27
	100
	1
	15
	

	Природа и творчество
	мод
	3 года
	
	да
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Природа и творчество
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	3
	39
	99
	4
	60
	55


	5
	69
	

	Акв. рыбо-

водство
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	91
	1
	12
	84
	1
	15
	

	Юный кроликовод
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	12
	96
	1
	15
	94
	2
	27
	

	Юный эколог
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	96
	1
	15
	93
	1
	15
	

	Юный растениевод
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	92
	1
	12
	94
	-
	-
	

	Юный кактусовод
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	12
	87
	1
	15
	100
	-
	-
	

	Юный цветовод
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	4
	51
	90
	4
	49
	90
	4
	54
	

	Зоологи
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	6
	84
	87
	5
	66
	
	5
	75
	

	Орнитологи
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	12
	91
	1
	15
	
	-
	-
	

	Охрана природы
	тип
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	78
	4
	41
	83
	1
	6
	

	Юный эколог
	мод
	2 года
	
	
	
	да
	1
	15
	73
	1
	15
	92
	1
	15
	

	Туристы-экологи
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	2
	27
	75
	1
	12
	76
	2
	27
	

	Природа и фантазия
	мод
	2 года
	
	да
	
	
	4
	60
	62
	3
	36
	84
	3
	45
	

	Экология и здоровье
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	76
	1
	12
	50
	1
	15
	


	ВСЕГО:
	
	
	
	
	
	
	48
	669
	85
	50
	679
	83
	41
	576
	


Структура образовательного поля МОУДОД ДЭБС представлена следующими видами дополнительных образовательных услуг.

	Направление
	Объединения обучающихся

	
	кружки
	клубы

	эколого-биологическое
	«Юный натуралист» (6 лет), «Краеведение» (6 лет), «Юный натуралист», «Наш край»,  «Юный кроликовод», «Юный растениевод», «Юный цветовод», «Зоологи», «Орнитологи», «Аквариумное рыбоводство», «Юный кактусовод», «Природа и творчество»,  «Охрана природы», «Юный эколог», «Туристы-экологи», «Экология и здоровье», «Природа и фантазия», «Радуга природы»
	«Любители природы», «Экология и здоровье»


Результативность образовательной деятельности МОУДОД ДЭБС оценивается по  следующим критериям:

- стабильность спроса на образовательную деятельность;

- полнота, сроки и уровни реализации образовательных программ;

- сохранность контингента;

-результативность обучающихся и педагогов по направлению дополнительной образовательной деятельности.

Стабильность спроса на образовательные услуги ДЭБС

	
	2008/2009 уч. год
	2009/2010 уч. год
	2010/2011 уч. год

	Количество обучающихся
	669
	679
	576


Количество программ по целевой установке, %

	              Программы
	2008/2009 уч. год
	2009/2010 уч. год
	2010/2011 уч. год

	Интеллектуально-познавательные

Профессионально-прикладные

Социальной адаптации

Научно-исследовательские

Спортивно-оздоровительные

Досуговые
	5/28

5/28

5/28

1/5,5

2/10,5
	5/28

5/28

5/28

1/5,5

2/10,5
	5/28

5/28

5/28

1/5,5

2/10,5

	
	Клубы по интересам «Любители природы», «Экология и здоровье»


Уровни реализации дополнительных образовательных программ, %

	       Уровни
	2008/2009 уч. год
	2009/2010 уч. год
	2010/2011 уч. год

	Дошкольного образования

Начального общего образования

Основного общего образования

Среднего (полного) общего образования
	5,0

30,0

60,0

5,0
	5,0

30,0

60,0

5,0
	5,0

30,0

60,0

5,0


Количество программ по уровням усвоения, %

	               Уровни
	2008/2009 уч. год
	2009/2010 уч. год
	2010/2011 уч. год

	Общекультурный

Углублённый

Профессионально-ориентированный 

Всего программ
	25

55

20

18
	25

55

20

18
	25

55

20

18


Качество образования

Освоение образовательных программ 

(норма устанавливается образовательным учреждением)

	Наименование рабочей программы, курса, дисциплины (модуля)
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	
	Всего выпускников 
	Не аттестованы
	Выполнили норму (%)
	Сохранность контингента (%) 
	Всего выпускников 
	Не аттестованы
	Выполнили норму (%)
	Сохранность контингента (%) 
	Всего выпускников 
	Не аттестованы
	Выполнили норму (%)
	Сохранность контингента (%) 

	Краеведы
	90
	0
	90
	0
	90
	0
	90
	0
	
	
	
	

	Наш край  1 г.об.
	105
	0
	105
	0
	105
	0
	105
	0
	
	
	
	

	Наш край  2 г.об.
	72
	0
	72
	0
	72
	0
	72
	0
	
	
	
	

	Юный натуралист 1 г.об.
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	
	
	
	

	Юный натуралист 2 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Природа и творчество 1 г.об.
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	
	
	
	

	Природа и творчество 2 г.об.
	24
	0
	24
	0
	24
	0
	24
	0
	
	
	
	

	Природа и творчество 3 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Аквар. рыбоводство 1г.об.
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	
	
	
	

	Аквар. рыбоводство 2 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Юный эколог 1 г.об.
	30
	0
	30
	0
	30
	0
	30
	0
	
	
	
	

	Юный эколог  2 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Юный кроликовод 1 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Юный кроликовод  2 г.об.
	12
	0
	12
	0
	12
	0
	12
	0
	
	
	
	

	Юный растениевод 1 г.об.
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	
	
	
	

	Юный растениевод 2 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Юный цветовод 1 г.об.
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	
	
	
	

	Юный цветовод 2 г.об.
	36
	0
	36
	0
	36
	0
	36
	0
	
	
	
	

	Юный кактусовод  1 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Юный кактусовод  2 г.об.
	12
	0
	12
	0
	12
	0
	12
	0
	
	
	
	

	Зоологи 1 г. об.
	60
	0
	60
	0
	60
	0
	60
	0
	
	
	
	

	Зоологи 2 г.об.
	24
	0
	24
	0
	24
	0
	24
	0
	
	
	
	

	Орнитологи 1 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Орнитологи 2 г. об.
	12
	0
	12
	0
	12
	0
	12
	0
	
	
	
	

	Охрана природы  1 г. об.
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	
	
	
	

	Охрана природы  2 г.об.
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	
	
	
	
	

	Туристы-экологи 1 г. об.
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	
	
	
	

	Туристы-экологи 2 г. об.
	12
	0
	12
	0
	12
	0
	12
	0
	
	
	
	

	Природа и фантазия 1 г. об.
	60
	0
	60
	0
	60
	0
	60
	0
	
	
	
	

	Природа и фантазия 2 г. об.
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	
	
	
	

	Экология и здоровье 1 г. об.
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	15
	0
	
	
	
	

	Экология и здоровье 2 г. об.
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	
	
	
	

	ВСЕГО:
	669
	0
	669
	0
	669
	0
	669
	0
	
	
	
	



Результаты образовательной деятельности ДЭБС можно оценить по достижениям обучающихся и педагогов по направлениям дополнительной образовательной деятельности.

	Название мероприятия
	Год и место проведения
	Результаты

	Городской конкурс по благоустройству территорий среди образовательных учреждений и учреждений здравоохранения Кандалакшского района 

Городской конкурс «Опытников-растениеводов», выставка «Юннат - 2008»
Областной конкурс «Опытников-растениеводов», выставка «Юннат - 2008»
Городская «Ярмарка общественных инициатив» 

Областной смотр-конкурс УДОД

Региональный этап Всероссийского юниорского лесного конкурса («Подрост - 2008»)
Региональный этап Всероссийской олимпиады научно-исследовательских проектов детей и молодежи по проблемам защиты окружающей среды («Человек-Земля-Космос»)
Городская научно-практическая конференция «Юность Севера – 2010»

Региональный этап Всероссийского конкурса педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям»
Региональный этап Всероссийского конкурса работников образовательных учреждений «Воспитать человека»
Региональный заочный этап Всероссийской научной эколого-биологической олимпиады обучающихся УДОД

Муниципальный смотр-конкурс «Лучшая модель методической работы в учреждении»

Областной слет юных экологов

Всероссийская научная эколого-биологической олимпиада обучающихся УДОД

Областной конкурс детского рисунка «Рождественские фантазии»

Региональный этап Всероссийского юниорского лесного конкурса «Подрост 2010» («За сохранение природы и бережное отношение к лесным богатствам»)
Региональный заочный этап Всероссийской олимпиады научно-исследовательских и учебно-исследовательских проектов детей и молодежи по проблемам защиты окружающей среды «Человек-Земля-Космос» (олимпиада «Созвездие»)
Муниципальный конкурс проектно-исследовательских работ младших школьников «Наш край»

Региональный этап Всероссийского детского экологического форума «Зеленая планета 2010»

Муниципальный фестиваль художественного творчества работников образовательных учреждений муниципального образования Кандалакшский район «Весенние фантазии 2010»
Городская неделя «Экологический калейдоскоп», конкурсно-игровая программа «Путешествие капельки»
Муниципальный этап областного конкурса детского творчества «Служба спасения «01»

Городская ярмарка общественных инициатив «Кандалакшская ярмарка: - ярмарка туристических и торговых услуг, изделие мастеров декоративно-прикладного творчества»
Городская научно-практическая конференция «Юность Севера – XI»

Муниципальный конкурс мультимедийных проектов «Ради жизни на Земле...»

Конкурс юных натуралистов имени заслуженного деятеля науки, Лауреата государственной премии профессора Петра Александровича Мантейфеля на лучшую исследовательскую работу в области зоологии и охраны природы
Проект «Фенология Северного Калотта»

IY Городская ярмарка  общественных инициатив «Малому городу большие дела»

Конкурс исследовательских работ имени П.А. Мантейфеля
Региональный этап Всероссийского юниорского лесного конкурса «Подрост-2011»
Региональный заочный этап Всероссийского конкурса «Юннат»

Заочный этап Всероссийской научной экологической олимпиады обучающихся УДОД

Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по экологии

Региональный конкурс «Доброволец года -2010» среди молодежных и детских общественных объединений Мурманской области

Межрегиональная научно-практическая эколого-краеведческая конференция школьников г. Паанаярви

Муниципальный конкурс профессионального мастерства педагогов дополнительного образование «Сердце отдаю детям»

Проект «СоЮЗ» (Содружество юности и здоровья)
Конкурс на грант администрации муниципального образования Кандалакшский район «Лучшая программа развития образовательного учреждения-2010»

Региональный заочный этап Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды

Региональный этап Всероссийского конкурса «Моя малая Родина»

Виртуальная выставка педагогических инноваций «Пути достижения качества образование»

Муниципальный этап Всероссийской акции «Я-Гражданин России»

Муниципальный конкурс методических материалов на лучшую организацию  работы по патриотическому воспитанию школьников

Областной дистанционный семинар «Повышение профессиональной компетентности методистов УДОД Мурманской области»

Региональный этап детского экологического форума «Зеленая планета»

XII Муниципальная научно-практическая конференция «Юность Севера»

Финал регионального этапа XI Всероссийской акции

«Я-Гражданин России»

Городской конкурс «Талант творит чудеса»

Кандалакшская ярмарка

Муниципальный этап областного конкурса  детского творчества «Служба спасения-01»

Муниципальный конкурс воспитательных систем образовательных учреждений

Муниципальный конкурс рисунков «Безопасность глазами детей»
Муниципальный смотр – конкурс по благоустройству территории среди образовательных учреждений Кандалакшского района
	август 2008 

сентябрь 2008
октябрь 2008
октябрь 2008

март 2009

март 2009
март 2009

апрель 2009

май 2009

май 2009

сентябрь 2009

сентябрь 2009
сентябрь 2009
декабрь 2009
декабрь 2009
январь 2010

январь 2010
февраль 2010
март 2010

март 2010

март 2010

апрель 2010

апрель 2010

апрель 2010

апрель 2010

апрель 2010

сентябрь 2010

октябрь 2010

ноябрь 2010

декабрь 2010

сентябрь 2010

сентябрь 2010

октябрь 2010

ноябрь 2010

декабрь 2010

декабрь 2010

в течении года

декабрь 2010

декабрь 2010

январь 2011

январь 2011

январь 2011 

февраль 2011 

февраль 2011 

февраль 2011 
март 2011 

февраль 2011 

апрель 2011 
апрель 2011 

апрель 2011 

апрель 2011 

май 2011 

март – август 2011


	Диплом

 II место
Диплом

 II место 

Дипломы
I место 

II место
IIIместо
Диплом

IIIместо

Дипломы
IIместо

IIIместо

Диплом

 Iместо

Диплом

 IIместо

Диплом

участника

Диплом 
участника

Дипломы
I место
II место
Диплом 
III место

Дипломы
II место
IIIместо
Диплом
 участника
Диплом 

I место
Диплом 
III место

Диплом 
III место

Диплом 
участника

Диплом 
участника

Сертификат 
участника

Сертификат 

участника

Диплом 
III место

Сертификат 

участника

Сертификат 

участника

Диплом 
III место

Сертификат 

участника

Грамота

Дипломы

Благодарственное письмо
Почетная грамота
2 место Дипломы 
1 место Диплом 

3 место Диплом 

3 место Диплом

2 место Диплом 

3 место Диплом

Сертификат за участие
1 место, диплом
Участие, диплом
Участие, диплом
Грант 10000 рублей
участие
Участие, грамота
1 место, 

Участие, грамота
2 место, диплом
участие
1 место, диплом
Сертификат за участие
Сертификаты, статьи опубликованы

Сертификаты, статьи опубликованы

3 место, диплом

Диплом победителя
2 место, диплом

2 и 3 места, дипломы
Благодарственные письма
2 место, диплом

3 место, диплом

2 место, диплом
Итоги не подведены



Одной из проблем, над решением которой работает педагогический коллектив – увеличение числа детей старшего школьного возраста. Для этой возрастной группы разработаны образовательные программы «Юный эколог», «Экология и здоровье», «Туристы-экологи». 

Образовательный процесс в МОУДОД ДЭБС есть единство обучения и самостоятельной познавательной деятельности, воспитания и самовоспитания, естественного взросления и социализации. 

Главной целью воспитательной системы МОУДОД ДЭБС – воспитание и развитие свободной, жизнелюбивой, талантливой личности, обогащенной научными знаниями о природе и человеке, готовой к созидательной, творческой деятельности и нравственному поведению.

Динамика уровня воспитанности обучающихся

	Критерии воспитанности
	2008/2009 

уч. год
	2009/2010 

уч. год
	2010/2011 

уч. год

	Патриотизм и гражданственность
	высокий
	высокий
	высокий

	Духовно-интеллектуальные качества 
	средний
	средний
	средний

	Нравственность
	высокий
	средний
	средний

	Эмоционально-эстетические чувства
	высокий
	средний
	средний



Детская эколого-биологическая станция выступает организатором многих городских конкурсов:  праздников, акций, олимпиад. В МОУДОД ДЭБС сложилась система традиционных мероприятий:  праздник Дня Кандалакшского государственного природного заповедника в рамках «Марша парков», профориентационные экскурсии на станцию по борьбе с болезнями животных, рыбоводный завод, метеостанцию, лабораторию по охране окружающей среды, экскурсии в Полярно-альпийский ботанический сад, Кандалакшский и Лапландский заповедники, экскурсии в природу, интеллектуальные игры, праздники. В рамках недели экологических знаний проходят городские акции. В акциях принимают участие дошкольные образовательные учреждения, учреждения дополнительного образования, школы города и пригородной зоны, детские дома. Особенностью всех проводимых мероприятий являются высокая активность, заинтересованность обучающихся, атмосфера доброжелательности, воспитанности, организованности.    


В центре внимания педагогического коллектива находятся вопросы профилактической работы. Обучающиеся, педагоги МОУДОД ДЭБС участвуют в городских семинарах по профилактике ВИЧ-инфекции, СПИДа. Мероприятия, проводимые в рамках декады «SOS», направлены на формирование здорового образа жизни, являются профилактикой девиантного поведения среди подростков.

 Одно из направлений работы - партнерство детских и молодежных общественных организаций - с целью привлечения детей и подростков к социально-значимой деятельности, позволяющей развить у подростков социальную инициативу, создать условия для самостоятельного включения в жизнь общества, действовать на основе постоянного творческого поиска.  

Детские общественные объединения

	Название организации
	Дата создания (регистрации)
	Количество членов организации

	
	
	Детей
	Взрослых

	Детское общественное объединение «Маленький принц»
	2000 год
	25
	3


Инновационная деятельность
Происходящие в образовании изменения неизбежно влекут за собой увеличение требований к специалистам в самых разных сферах, в том числе и к педагогам дополнительного образования. Обновлению содержания образовательного процесса,  сохранению  высокого качество подготовки специалистов в данной области  помогает внедрение в нашем учреждении инновационной деятельности.
Инновационная деятельность в МОУДОД ДЭБС направлена на развитие, самосовершенствование личности обучающегося с использованием новейших достижений науки и практики, создание условий, способствующих формированию экологической культуры школьника, на создание благоприятных условий для творческого развития, самореализации ребенка через различные виды деятельности.
Инновационная деятельность в учреждении затрагивает 3 аспекта:

- содержание образования;
- методы преподавания;
- формы контроля качества обучения и воспитания.
Главным  фактором реализации инновационной деятельности в учреждении является внедрение новых педагогических технологий в образовательный процесс.

Этапы внедрения  новых педагогических технологий

	2008/2009 уч. год
	2009/2010 уч. год
	2010/2011 уч. год

	Информационно коммуникативные технологии 
Технологии проектирования
Здоровьесберегающие технологии
	Информационно коммуникативные технологии 
Технологии проектирования
Технологии развивающего обучения
	Информационно коммуникативные технологии 

Технологии проектирования

Технологии развивающего обучения


Инновации коснулись и учебно-методического комплекса:

- разработаны  и внедрены новые дополнительные образовательные программы «Экология и здоровье», «Туристы-экологи»;
-  создан банк электронных средств образовательного назначения  (виртуальные лекции по темам образовательных программ, демонстрационные модели, слайдовые презентации, виртуальные экскурсии).

Педагогический коллектив уделяет внимание сотрудничеству детей, их родителей и педагогов. В ДЭБС работает Совет учреждения. Формы взаимодействия по вопросам обучения и воспитания разнообразны: анкетирование, консультирование, Дни открытых дверей, круглые столы, родительские собрания, праздники. Решая задачи реализации познавательных интересов личности ребенка и предоставления досуговых услуг для детей и родителей, работают клубы по интересам «Любителей природы», «Экология и здоровье». 

Уровень общественной удовлетворенности 

деятельностью образовательного учреждения

	Участники образовательного процесса
	Форма диагностики
	Количество обследованных
	Удовлетворены 

	
	
	
	2008/2009

(в баллах)
	2009/2010

(в баллах)
	2010/2011
(в баллах)

	Обучающиеся
	анкетирование, тестирование, индивидуальные беседы
	100
	3,0

(высокий)
	2,5

(средний)
	2,5

(средний)

	Родители обучающихся
	анкетирование,

индивидуальные беседы, экспресс-опросы


	50
	3,0

(высокий)
	2,5

(средний)
	2,5

(средний)

	Педагоги данного ОУ
	анкетирование, тестирование,  собеседование
	14
	2,5

(средний)
	2,5

(средний)
	2,5

(средний)

	ВСЕГО:
	
	164
	
	
	


Методическое обеспечение образовательного процесса

Основная цель методической работы в МОУДОД ДЭБС: оказание помощи педагогам в их профессиональном развитии и повышении творческого потенциала. 
Задачи: 

- выявление, изучение и оценка результативности педагогического опыта в учреждении;

- прогнозирование, планирование и работа по повышению квалификации работников, а так же оказание им организационно – педагогической помощи.

Структура методической работы


              

                         


Работу методического объединения педагогов дополнительного образования возглавляет методист, который оказывает педагогам консультативно-методическую и информационно-методическую помощь.
В своей деятельности руководитель методического объединения реализует следующие функции:

- аналитическую (анализ состояния плана методического объединения, состоянии качества преподавания, уровня профессиональной компетентности педагога, результативности обучения по объединению);
- планово-прогностическую (планирование работы методического объединения, изучение и обобщение педагогического опыта);
- организаторскую (организация заседания методического объединения, взаимосвязь с другими методическими объединениями, если они есть);
- регулирующую (регулирование процесса образования и профессиональных отношений).


Цели, задачи и содержание методической работы реализуются через различные формы. В нашем Учреждении используются индивидуальные, групповые и коллективные формы работы.


Индивидуальные:

- наставничество;

- самообразование;

- работа над индивидуальной методической темой.


Групповые:

- работа методического объединения;

- работа творческих мастерских;

- творческие семинары;

- дискуссии.


Коллективные:

- педагогические советы;

- деловые, ролевые игры;

- конкурсы педагогического мастерства;

- разнообразные выставки, отчеты по самообразованию, изготовление дидактических и наглядных пособий;

- обсуждение новейших педагогических технологий, открытых занятий, учебных пособий, образовательных программ. 

Отслеживание результатов учебно-воспитательного процесса основано на мониторинговых  исследованиях педагогов, обучающихся и родителей.


Одной из коллективных форм методической деятельности является работа над методической темой «Формирование экологической культуры личности в системе учебно-воспитательной деятельности» (с 2006-2007 уч. год), она пронизывает все звенья работы учреждения,   отвечает интересам коллектива. Индивидуальные темы педагогов, темы методического объединения выстраиваются в соответствии с методической темой учреждения. Работа над методической темой способствует сплочению коллектива, в котором у педагогов развиваются такие качества как энтузиазм, трудолюбие, целеустремленность.


Вся методическая работа направлена на создание модели творческого развития педагога дополнительного образования:

- исследовательская функция (изучение и повышение качества учебно-воспитательного процесса);

- воспитательные функции (ценностные принципы работы с детьми);

- педагогическая функция (гуманизация межличностных отношений);

- развивающая функция (внедрение личностно - деятельностного подхода); 

- технологическая функция (совершенствование форм и методов развития детей);

- обучающая функция (поиск эффективных методов работы).
Педагоги повышают свой методический уровень посещая семинары, курсы повышения квалификации, заочное обучение, занимаются самообразованием.

Ежегодно осуществляется профессиональная подготовка педагогов, за три года прошли курсы повышения квалификации 6 человек при МОИПКРО г. Мурманск, один человек проходит профессиональную переподготовку «Менеджмент в образовании». Педагогические работники проходят обучение информационным технологиям в Кольском филиале государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «петрозаводский государственный университет», обучено 5 человек.
Дополнительные образовательные программы в МОУДОД Детская эколого-биологическая станция реализуются в соответствии с Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей.
В учреждении разработано 18 образовательных модифицированных программ, созданных на основе типовых программ для внешкольных учреждений и общеобразовательных школ «Исследователи природы», одна образовательная программа типовая, реализуемые программы эколого-биологической направленности. Образовательные программы составлены в соответствии с современными требованиями к проектированию программ дополнительного образования, обеспечены учебно-методическими пособиями, имеют внутренние рецензии.    
За три года увеличилось количество  и повысилось качество дополнительных образовательных программ. 
                           Количество образовательных программ по годам       
	Направленность образовательной программы
	2008/2009

уч. год
	2009/2010
уч. год
	2010/2011

уч. год

	Эколого-биологическая

	18
	18
	18


Работа с педагогическими кадрами

Основными компонентами деятельности данного направления являются:

- стимулирование профессионального роста педагогических кадров;

- организация социально-экономической поддержки и социальной защиты;

- поддержка молодых педагогов, привлечение к педагогической деятельности выпускников МОУДОД ДЭБС;

- организация творческих встреч коллектива учреждения с ведущими специалистами в области педагогики, культуры, психологии, с руководством города по актуальным проблемам работы с детьми и подростками;

- организация мероприятий, способствующих сплочению коллектива учреждения.

Характеристика педагогического коллектива


Согласно статистическим данным, в МОУДОД ДЭБС 15 педагогических работников: администрация – 2, педагог-организатор – 1, педагоги дополнительного образования – 12 человек.


Анализ состава по уровню образования свидетельствует о преобладании в учреждении специалистов с вузовскими дипломами – 67 %. По педагогическому стажу состав педагогов коллектива может быть охарактеризован как обладающий значительным опытом работы  с детьми. 

   Образовательный ценз и стаж работы педагогов

	Педагогический

стаж
	Всего

педагогов
	В том числе имеют образование

	
	
	высшее
	н/высшее
	среднее проф.
	начал. проф.

	До 3-х лет
	1
	1
	
	
	

	3 - 5 лет
	1
	1
	
	
	

	5 - 10 лет
	1
	
	
	
	1

	10 - 15 лет
	4
	3
	
	1
	

	Более 15 лет
	8
	4
	
	3
	1

	Итого
	15
	
	
	
	



Достаточно информативен качественный уровень педагогических кадров. Высокий профессионализм педагогов подтверждается тем, что 58 % из них имеют высшую и первую квалификационную категорию. 2 педагога не имеют квалификационной категории.

Профессиональный ценз педагогов

	Учебный год
	2-я категория
	1-я категория
	Высшая категория

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2008/2009 
	3
	21 
	8
	57 
	1
	7

	2009/2010
	4
	27
	6
	40
	2
	13

	2010/2011
	4
	27
	7
	47
	2
	13



Интересен для анализа возрастной состав педагогических работников. В интервале от 40 до 55 лет – 40 %. Молодые сотрудники от 20 до 40 лет – 60 %.

Возрастной ценз педагогов.

	Учебный год
	От 20 до 30 лет
	От 30 до 40 лет
	От 40 до 55
	Свыше 55

	2008/2009 


	1/7 %
	7/50 %
	4/29 %
	2/14 %

	2009/2010
	2/13%
	6/40%
	5/34%
	2/13%

	2010/2011
	1/7%
	6/40%
	6/40%
	2/13%



Текучесть кадров составила по 1 человеку за 2007/2008 учебный год, 2008/2009 учебный год, и по 2 человека за 2008-2010 год, обусловлена социальными причинами.

Анализ возрастного состава, квалификационного и образовательного ценза, позволяет сделать вывод о том, что в МОУДОД ДЭБС работает молодой, перспективный, творчески работающий коллектив, способный решать задачи совершенствования дополнительного образования детей. Вместе с тем обращает на себя внимание низкие темпы роста числа педагогов высшей и первой квалификационных категорий.


В соответствии с Концепцией развития МОУДОД ДЭБС стремится представлять собой открытую социально-педагогическую систему, т.е. систему, способную оперативно реагировать на изменения внешней социальной среды и внутренних, непрерывно возрастающих возможностей педагогического коллектива.


В этой связи можно выделить две основные линии реализации социально-педагогической деятельности: социальную и профессионально-педагогическую.

Участие педагогов в управлении учреждением помогает каждому педагогу сформировать активную профессиональную позицию, стимулирует мотивацию к профессиональному росту, поддерживает атмосферу психологического комфорта в коллективе. Такая деятельность осуществляется посредством включения педагогов в разнообразные организационно-управленческие структуры жизнедеятельности коллектива МОУДОД ДЭБС.


Формы участия педагогов в управлении развитием учреждения: 

- педагогический совет;

- производственное совещание;

- методическое объединение педагогов дополнительного образования.


Взаимодействие с родителями – одно из важнейших направлений социально-педагогической деятельности коллектива. Взаимодействие позволяет педагогу полнее раскрыть способности детей, шире использовать их творческий потенциал, объединить воспитательные усилия на целевой интегрированной основе. 


Система взаимодействия педагогов с родителями:

- изучение родительского спроса (анкеты, опросники, тесты);

- методическая и психологическая помощь (психолого-педагогическое просвещение через консультации);

- индивидуальная работа с родителями (изучение, помощь, консультации);

- включение в деятельность (участие в работе коллектива – Совет учреждения).


В процессе совершенствования научно-педагогической деятельности коллектива предусматривается последовательное овладение педагогами основами научно-методического мастерства и раскрытие их инновационного потенциала и индивидуальных творческих возможностей. 


Наращивание профессионализма в воспитательно-образовательной деятельности – это умение достичь качественных воспитательно-образовательных результатов при минимуме затрат времени и творческих сил. Это направление позволяет педагогу своевременно повысить свою профессиональную компетентность, используя при этом возможности практической деятельности.

Обеспечение благоприятного творческого самочувствия педагога – целенаправленная работа по созданию творческой атмосферы, эмоционально-положительного микроклимата в коллективе.

Тематика педагогических советов

	Учебный год
	Сентябрь
	Декабрь
	Февраль
	Май

	2008/2009 


	Анализ работы учреждения за 2007-2008 учебный год. Корректировка задач. 
	Проблема качества образования и оценка качества деятельности УДОД 
	Социальное партнерство семьи и УДОД
	Анализ деятельности учреждения в 2008-2009 учебном году. Определение задач работы учреждения на 2009-2010 уч. год

	2009/2010
	Утверждение плана работы учреждения на 2009/2010 учебный год
	Создание здоровьесберегающего пространства в УДОД как необходимое условие эффективности образования
	Повышение качества работы педагога дополнительного образования через личностный вклад в методическую копилку
	Анализ деятельности учреждения. Определения задач работы учреждения на 2010-2011 уч. год

	2010/2011
	Утверждение плана работы учреждения на 2010/2011 учебный год
	Пути достижения нового качества образования в рамках реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	Трудовое воспитание школьников
	Анализ деятельности учреждения. Определения задач работы учреждения на 2011-2012 уч. год


Работа по вовлечению подростков «группы риска», детей с ограниченными возможностями здоровья в деятельность учреждения

Работа с подростками по профилактике правонарушений ведется в соответствии с федеральным законом “Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних” № 120-ФЗ. 
Цель профилактической работы - развитие познавательных способностей детей, удовлетворение их разнообразных интересов и потребностей, становление у них мотивационных установок положительной направленности.

Наше учреждение посещают дети из разных слоев общества и получают здесь довольно широкий спектр образовательных, информационных, оздоровительных и других видов услуг на бесплатной основе,  обеспечивая тем самым их социальную защиту.

Социальная  характеристика контингента

	Показатели социальной категории
	2008/2009 уч. год
	2009/2010 уч. год
	2010/2011 уч. год

	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	Из многодетных семей
	15
	2
	13
	2
	15
	2,6

	Из неполных семей
	135
	20
	98
	14
	60
	10

	Из малообеспеченных семей
	28
	4
	11
	2
	13
	2,2

	Дети-сироты
	8
	1
	5
	0,7
	32
	5,5

	Опекаемые дети
	6
	0,9
	9
	1,3
	13
	2

	Дети-инвалиды
	8
	1
	12
	2
	11
	2

	Дети с ограниченными возможностями здоровья
	42
	6
	69
	10
	58
	10


МОУДОД ДЭБС целенаправленно в течение 20 лет организует дополнительные образовательные услуги детям с ограниченными возможностями здоровья на базе СКОШИ № 1, МОУСОШ № 2, 19.
Система работы по профилактике правонарушений
















Отметим, что хотя сегодня и имеется опыт практической  работы с подростками данных категорий, однако остро ощущается потребность в квалифицированных кадрах педагогов и психологов, социальных педагогов.
Работа с обучающимися с повышенными образовательными потребностями

Большое внимание в ДЭБС уделяется работе  с детьми с повышенными образовательными потребностями.
В нашем Учреждении созданы благоприятные условия для работы с обучающимися по данному направлению:

- образовательное пространство направленно на развитие интеллектуальных, творческих, личностных способностей ребенка;

- организовано сотрудничество с  Кандалакшским государственным природным заповедником, Кандалакшским лесхозом, районным обществом охраны природы и другими организациями, заинтересованными в привлечении данной категории обучающихся к научно-исследовательской деятельности;

- обучающимся предоставлен большой выбор для участия в международных, региональных, городских научно-практических конференциях, конкурсах, олимпиадах,

- организована работа  с родителями обучающихся с повышенными образовательными потребностями (индивидуальные беседы, консультации, конференции, лектории)

- выявление обучающихся данной категории и организация работы с ними начинается с дошкольного и младшего школьного возраста.

Этапы организации работы с детьми 

с повышенными образовательными потребностями в МОУДОД ДЭБС

	Учебный год
	Направления работы

	2006/2007
	Создание нормативной и методической базы по работе с детьми с повышенными образовательными потребностями.

	2007/2008
	Организация работы с детьми с повышенными образовательными потребностями.

Отработка форм, методов, приемов работы.

	2008/2009
	Создание мониторинга результативности работы

Отслеживание итогов работы.

	2009/2010
	Мотивация участия в творческих конкурсах, выступлениях, защите собственных проектов. Результативность (Портфолио)

	2010/2011
	Мониторинг качества образования


Основными формами работы с обучающимися с повышенными образовательными потребностями являются:

- индивидуальные  (помощь в планировании, написании проектов, исследовательских работ, консультирование, отслеживание результатов);

-групповые («мозговой штурм», интеллектуальный марафон, ролевые тренинги, выполнение практических и исследовательских работ, проектных заданий)

Они позволяют достигать педагогам и обучающимся высоких результатов работы.  

Обучающиеся ежегодно принимают участие в международных, региональных, городских научно-практических конференциях, конкурсах, олимпиадах

Количество обучающихся, принявших участие

в международных, региональных, городских научно-практических конференциях, конкурсах, олимпиадах.
	Учебный год
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	Количество обучающихся
	60
	60
	90


Именные достижения обучающихся

	№
	Фамилия, имя
	Год

рождения
	Вид соревнований, конкурсов, фестивалей, выставок межрегионального, всероссийского, международного уровней
	Дата

проведения
	Достижения

	01.
	Слепченко
 Елена
	1992 г.
	Областной конкурс «Опытников –растениеводов, выставка «Юннат- 2008 »»  
	Октябрь

2008 г.
	Диплом 2 место

	02.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Областной конкурс «Опытников –растениеводов, выставка «Юннат- 2008 »»  
	Октябрь

2008 г.
	Диплом 3 место

	03.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Региональный этап Всероссийского юниорского лесного конкурса («Подрост-2008»)
	Март

2009 г.
	Диплом 3 место

	04.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Региональный этап Всероссийской Олимпиады научно-исследовательских проектов детей и молодежи «Человек-Земля-Космос» 
	Март

2009 г.
	Диплом 1 место

	05.
	Соловьев
 Евгений
	1998 г.
	Городская научно-практическая конференция «Юность Севера - X»
	Апрель 

2009 г.
	Диплом 2 место

	06.
	Михайлов
 Сергей
	1996 г.
	Муниципальный конкурс мультимедийных проектов «Гармония здоровья»
	Апрель

2009 г.
	Диплом 1 место

	07.
	Иванова
 Варвара
	1996 г.
	Муниципальный конкурс мультимедийных проектов «Гармония здоровья»
	Апрель

2009 г.
	Диплом 1 место

	08.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Премия «Надежда Кандалакши»
	Апрель 

2009 г.
	Диплом лауреата премии 

	09.
	Сечинская Фаина
	1996 г.
	ВДЦ «Орленок» мастер-класс лаборатория «туризм»
	Апрель 

2009 г.
	Диплом

	10.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Международный конкурс фоторабот «Фенология: взгляд через объектив»
	
	Диплом

	11.
	Стеценко
 Андрей
	1996 г.
	Муниципальный конкурс мультимедийных проектов «Гармония здоровья»
	Апрель

2009 г.
	Диплом 1 место

	12.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Региональный заочный этап Всероссийской научной  эколого-биологической олимпиады обучающихся УДОД
	сентября 2009 г.
	Диплом 1 место

	13.
	Сечинская Фаина
	1996 г.
	Региональный заочный этап Всероссийской научной  эколого-биологической олимпиады обучающихся УДОД
	сентября 2009 г.
	Диплом 2 место

	14.
	Сахаров Егор
	1994 г.
	Областной слет юных экологов
	сентябрь 2009 г.
	Диплом 2 место

	15.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Областной слет юных экологов
	сентябрь 2009 г.
	Диплом 3 место

	16.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Всероссийская научная  эколого-биологическая олимпиада обучающихся УДОД
	декабрь 2009 г.
	Диплом за участие

	17.
	Иванова
 Любовь
	2000 г.
	Областной конкурс детского рисунка «Рождественские фантазии»
	декабрь 2009 г.
	Диплом 1 место

	18.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Региональный этап Всероссийского юниорского лесного конкурса «Подрост 2010» («За сохранение природы и бережное отношение к лесным богатствам»)


	январь 2010 г.
	Диплом 2 место

	19.
	Шалдина Анна
	1992 г.
	Региональный этап Всероссийской олимпиады научно-исследовательских проектов детей и молодежи по проблемам защиты окружающей среды («Человек-Земля-Космос»)


	февраль 2010 г.
	Диплом 3 место

	20.
	Соскова Виктория

Антоненко
 Анастосия

Афанасьева Ольга
	1999 г.

	Муниципальный конкурс проектно-исследовательских работ младших школьников «Наш край»


	февраль 2010 г.
	Сертификат участника

	21.
	Нарушко Елизавета

Зарубицкая Екатерина
	1996 г.
1996 г.
	Городская научно-практическая конференция «Юность Севера – XI»


	апрель 2010 г.
	Диплом 3 место

Сертификат участника

	22.
	Стеценко
Андрей

Нарушко 

Елизавета

Козлов 

Георгий

Рябухин

Андрей
	1996 г.
	Проект «Фенология Северного Калотта»
	
	Дипломы

	23.
	Нарушко
 Елизавета

	1996 г.
	Региональный заочный этап
Всероссийского конкурса «Юннат»
	Сентябрь 2011 г.
	3 место

	24.
	Сечинская

Фаина 
Горячев Сергей
	1996 г.
1997г.
	Заочный этап Всероссийской научной эколого – биологической олимпиады 

	Сентябрь 2010г

	2 место
3 место

	25.
	Пугачева 
Виктория
Суханова Анна

Смирнова
 Ольга

Струкова Дарья
	1996 г.
1996 г.

1995 г.
1996 г.
	IV городская ярмарка общественных инициатив «Малому городу – большие дела»
	Октябрь 2010 г.
	Благодарственное письмо

	26.
	Нарушко
 Елизавета
	1996 г.
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады  по экологии
	Октябрь 2010 г.
	участие

	27.
	Сечинская

Фаина 

Струкова Дарья
	1996 г.
1996 г.
	Региональный конкурс «Доброволец года – 2010» среди молодежных и детских общественных объединений Мурманской области»
	Ноябрь 2010 г.
	1 место

	28.
	Нарушко
 Елизавета 
Горячев Сергей
	1996 г.
1997 г.
	Научно – практическая эколого – краеведческая конференция школьников
	Декабрь 2010 г.
	Диплом за участие

	29.
	Струкова Дарья

Суханова Анна

Смирнова
 Ольга

Хацкевич Алена

Храмченко
 Наталья

Лопатина
 Наталья
	1996 г.
1996 г.

1995 г.
1996 г.

1996 г.

1995 г.
	Проект «Содружество юности и здоровья» («СоЮЗ»)
	В течении года
	

	30.
	Нарушко
 Елизавета
	1996 г.
	Региональный заочный этап Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды
	Ноябрь – декабрь 2010 г.
	участие

	31.
	Красильникова Екатерина
Нарушко
 Елизавета
	1996 г.
1996 г.
	Региональный этап Всероссийского юниорского лесного конкурса «Подрост» («За сохранение природы и бережное отношение к лесных богатствам»)
	Декабрь 2010 г. – январь 2011 г.
	2 место
2 место

	32.
	Горячев Сергей
	1997 г.
	Конкурс юных натуралистов им. П.А. Мантейфеля на лучшую исследовательскую  работу  в области зоологии и охраны природы
	Ноябрь – декабрь 2010 г.
	Грамота за участие

	33.
	Сальников 
Антон
Петрова 

Анастасия
	1997 г.
1994 г.
	Региональный этап Всероссийского конкурса «Моя малая Родина»
	Январь 2011 г.
	1 место
участие

	34.
	Чашников

 Евгений
Шелимов 

Максим
	1998 г.
1997 г.


	Региональный этап 
детского экологического форума «Зеленая планета2011»
	Март – апрель 2011 г.
	1 место
1 место



	35.
	Красильникова Екатерина 
Нарушко

 Елизавета
	1996 г.
1996 г.
	XII муниципальная научно – практическая конференция «Юность Севера»
	Март-апрель 2011г.
	3 место
3 место

	36.
	Сечинская Фаина
Суханова Анна

Смирнова
 Ольга
	1996 г.
1996 г.
	Финал регионального этапа XI Всероссийской акции «Я – гражданин России»
	23-24 февраля 2011 г.
	Победители

	37.
	Шевелева 

Елизавета
Товмасян

 Арегнас

Мальцева

 Ирина
	2002 г.
1996 г.
1999 г.
	Городской конкурс «Талант творит чудеса»
	Апрель 2011 г.
	2 место
3 место

2 место

	38.
	Лавров
 Николай
Юдина

 Светлана
	1996 г.
1998 г.
	Муниципальный этап областного конкурса детского творчества «Служба спасения «01»
	18 апреля 2011 г.
	2 место
2 место

	39.
	Лазаревич

 Елизавета
	2001 г.
	Муниципальный конкурс рисунков «Безопасность глазами детей»
	До 11 мая 2011 г.
	Сертификат за участие


Организация проведения содержательного досуга и занятости с подростками

Одной из ведущих функций деятельности учреждения дополнительного образования детей является организация и проведение содержательного досуга и занятости с детьми и подростками.  Реализация данной функции предполагает создание в ДЭБС условий для развития личности ребенка в свободное от занятий время  и идет по следующим направлениям: общение, развлечение, отдых, творчество, самообразование

В организации досуговой деятельности учреждения имеет место широкая интегративность и вариативность: в ее основе лежит активность личности, направленная на выбор вариантов реализации целей общения, развлечений, отдыха, творчества. 

Основные формы организации содержательного досуга детей и подростков в ДЭБС: тематические вечера , КВН, тематические концерты, праздники, игры, конкурсно-игровые программы, интеллектуальные игры, кинолектории, акции, выставки, спортивные праздники, экскурсии, клуб «Любители природы», «Экология и здоровье».
Данные о массовых мероприятиях

	Количество
	2008/2009 уч. год
	2009/2010 уч. год
	2010/2011 уч.год

	Мероприятий

Участников
	39

1162
	40

1015
	23

809


Особое внимание в учреждении уделяется  вопросам организации досуговой занятости детей и подростков в каникулярное время. Основными формами организации досуга подростков и их культурного обслуживания в летний период являются:
	Учебный год
	Вид лагеря
	Количество детей

	2008/2009

2009/2010

2010/2011
	Трудовая бригада (4)

Экологическая экспедиция

Трудовая бригада (4)

Экологическая экспедиция

Трудовая бригада (4)

Экологическая экспедиция
	51
15

60

15

60

15


Взаимодействие с социальными партнерами


Современное образовательное учреждение находится в таких условиях, когда без установления взаимовыгодного социального партнерства ему не удается эффективно осуществлять функцию воспитания. Сформирована в нашем учреждении сеть социального партнерства помогает привлекать  ресурсы сообщества для решения целого комплекса проблем: 

- интеграция и расширение воспитательного пространства;

- обеспечение взаимодействия ДЭБС с родителями, жителями микрорайона, представителями власти и бизнеса;

- формирование положительного имиджа учреждения.

Социальные связи
	№
	Наименование государственных структур, учреждений, организаций, родительской общественности
	Формы взаимодействия

	1.
	Кандалакшский  государственный природный заповедник
	Организация экологических экспедиций

	2.
	Муниципальное учреждение  «Социально – реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония»
	Организация экологических лагерей

	3.
	Благотворительная организация «Фонд «Центр социальных программ компании РУСАЛ»
	Создание и реализация социальных проектов

	4.
	Кандалакшская централизованная библиотечная система
	Организация выставок, конкурсов, чтений, др.

	5.
	Муниципальные образовательные учреждения средние общеобразовательные школы, дошкольные общеобразовательные учреждения, специальные коррекционные общеобразовательные школы – интернаты города Кандалакша с подведомственной территорией
	Организация работы детских объединений

	6.
	Мурманский областной Центр детского и юношеского Туризма и экскурсий
	Организация семинаров, апробация  авторских программ

	7.
	Кандалакшский лесхоз
	Проведение акций, подготовка к всероссийскому, региональному конкурсу «Подрост»

	8.
	Районная организация общества охраны природы
	Совместная работа по реализации социальных проектов


Состояние материально-технического и информационно-методического обеспечения.
Характеристика здания

	Тип строения
	Общая площадь (М2)
	Проектная мощность

	
	
	По техническому паспорту
	По лицензии
	Фактически

	Приспособленное одноэтажное деревянное здание
	1243,1
	__
	81
	81


Техническое обеспечение образовательного процесса

	Учебные помещения (спортивные залы, лаборатории, хореографические залы и др.)
	Средства ТСО (телевизоры, магнитофоны, цифровая техника, мультимедийное оборудование)
	Учебное оборудование

(музыкальные инструменты, мячи, лыжи и др.)

	Наименование
	Кол-во
	Наименование
	Кол-во
	Наименование
	Кол-во

	кабинеты для занятий

кабинеты для практической работы

актовый зал

выставочный зал

лаборантская
	8

8

1

1

1
	телевизор

видеомагнитофон

видеокамера

кинопроектор

магнитофон

фотоаппарат

видеофильмы

диапозитивы (слайды)
	2

1

1

1

2

1

50

320
	комплект-лаборатория «Пчелка – У/хим»

аквариумный комплекс 

микроскопы

бинокли

спальные мешки

походное снаряжение

гербарии

учебные коллекции
	1

10

1

4

10

2

20

25

	всего
	19
	
	378
	
	72


Сведения о компьютерах

	Количество компьютеров
	Подключены к сети Интернет
	Количество

	
	
	Используется в образовательном процессе
	Используется в управленческой деятельности

	4
	1
	1
	3


Библиотека

	Количество

	Методическая литература (экз.)
	Справочная литература (экз.)
	Периодические издания

 (количество наименований)
	Другая литература (экз.)

	740
	356
	10
	164


Санитарное состояние помещений удовлетворительное, обеспечено горячее и холодное водоснабжение, освещённость в норме, мебель соответствует росту, питьевой режим соблюдается. Косметический ремонт осуществляется своевременно. Большая работа проведена администрацией и коллективом учреждения для создания атмосферы уюта в учебных кабинетах (хорошее оформление, мебель, зелёные зоны). Мероприятия, запланированные по охране труда и технике безопасности, выполняются в полном объёме.





Хозяйственно-финансовая деятельность.

Анализ использования бюджетных средств ( руб.):

	Статья расходов
	2008 год
	2009
	2010

	Заработная плата

Коммунальные услуги

Капитальный и текущий ремонт

Оборудование

Всего

Внебюджетные средства
	3 575 000

420 100 

87 500

65 000

4 148 600

201 000                                                                                                                                                                                                          
	4133 000

609 000

90 000

9 000

5041 000

200 000
	4276,7
566,7
92,3

____

4935,7

445,6



Учреждение имеет статус юридического лица, ведёт финансово-хозяйственную деятельность самостоятельно. Администрация не допускает нарушений финансовой деятельности. Бюджетные и внебюджетные средства расходуются рационально.

II.Цели и задачи деятельности педагогического коллектива

на 2011/2012 учебный год

1. Совершенствование работы педагогического коллектива по обновлению содержания, форм и методов обучения и воспитания обучающихся:

- сохранить и расширить сеть организованных объединений дополнительного образования детей на базе образовательных учреждений города и пригородной зоны, охватить разнообразными видами и формами учебно-воспитательного процесса не менее 500 учащихся;

- совершенствовать воспитательную систему учреждения, продолжить формирование единого воспитательного пространства города;

- интеграция образовательного процесса в рамках введения в ФГОС;
- продолжить работу по профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних;

- продолжить работу по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма;

- совершенствовать работу по внедрению новых технологий воспитания; 

- повысить  качество образования в кружках, повысить значимость обучения - дать ориентиры обучающимся (через учебную деятельность, воспитательную работу, практическую деятельность);

- совершенствовать самоуправление обучающихся;

- продолжить работу детской общественной организации, установить связи с другими детскими и молодёжными общественными организациями;

- продолжить работу научного общества учащихся (расширить тематику учебно-исследовательской деятельности), продолжить работу по международному проекту «Фенология Северного Калотта»).

2. Совершенствование работы администрации по вопросам руководства и контроля:

- совершенствовать работу по государственно-общественному характеру управления учреждением;

- совершенствовать систему  диагностики интересов, творческих возможностей и развития личности обучающихся и педагогов;

- совершенствовать критерии результативности работы педагога дополнительного образования и системы мониторинга такой работы;

- своевременно обеспечивать педагогов  информацией по вопросам  дополнительного образования школьников; информировать о материалах квалификационных, проблемных курсах, областных семинарах;

- нацеливать контроль на качество конечных результатов и рациональных путей их достижения, совершенствовать систему контроля  за состоянием и ведением основных документов, регламентирующих учебно-воспитательный процесс.

3. Совершенствование материально-технической базы учреждения, финансово-экономической, хозяйственной деятельности:

- провести косметический ремонт помещений;

- расширить деятельность, направленную на формирование внебюджетных средств, организация платных дополнительных услуг.

III. Организация деятельности ДЭБС , направленная на получение

 дополнительного образования

	№№

п/п
	Мероприятия
	Дата и время

проведения
	Ответственные

	1
	                                      2
	               3
	                 4

	01.

02.

03.

04.

05. 

06.

07.

08
09.
10.

11.

12.

13.

14.

15.


	Провести набор обучающихся и комплектование групп второго и последующих лет обучения в объединениях

Провести набор обучающихся и комплектования групп первого года обучения в объединениях

Заключить договоры о сотрудничестве по экологическому воспитанию и образованию школьников с образовательными учреждениями
Составить планы совместной работы с учреждениями образования, культуры

Оформить и подготовить кабинеты к проведению занятий
Организовать работу по пропаганде деятельности ДЭБС в средствах массовой информации

Продолжить работу по международному проекту «Фенология Северного Калотта».

Продолжить учебно - исследовательскую работу с обучающимися.
Продолжить опытническую работу в кружках.

Организовать проведение экскурсий в «живом уголке» для детей ДОУ, школ города, детских домов, ПУ.

Обеспечить участие обучающихся в конкурсах различных уровней.

Обеспечить участие обучающихся в 

олимпиадах по биологии, экологии.

- Провести отчётную конференция детских объединений;

Организовать  работу учреждения в летний период.

Представить отчёт о работе объединений.


	до 25.05

до 10.09

сентябрь

сентябрь

до 10.09.
в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

май

май - август

до 25.05.

	Педагоги

Педагоги

Тимошенко Н. С.

Половохина В. Ю.

Агаркова О.В.
Педагоги

Половохина В. Ю.

Немцева М. В.

Педагоги

Педагоги

Агаркова О.В.
Педагоги

Педагоги

Половохина В. Ю.

Тимошенко Н. С.

Бахарева Н. И.

Педагоги




IV. Работа с педагогическими кадрами, повышение их квалификации, аттестация.

	 1
	                                      2
	               3
	                 4

	01.

02.

03.
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13

	Определить  методическую тему ДЭБС:

«Формирование экологической культуры растущей личности, ее ценностных ориентаций, создания условий для раскрытия творческого потенциала детей».
Определить методические темы педагогам дополнительного образования:

Роль дидактической игры на занятиях по краеведению с младшими школьниками
«Эстетическое оформление помещений средствами разнообразия сортимента комнатных растений»

«Развитие воображения, фантазии у детей на занятиях декоративно-прикладного творчества»

«Формирование нравственной культуры обучающихся»

Использование личностно - ориентированного подхода в учебно - воспитательном процессе
«Привитие обучающимся навыков любви и бережного отношения к природе, совершенствование трудовой подготовки обучающихся»

 «Развитие индивидуальных качеств личности обучающихся через организацию работы в живом уголке»
«Использование наглядных методов обучения для активизации творческой деятельности обучающихся»

 «Использование ИКТ на занятиях кружков эколого-биологической направленности» 

«Использование декоративно-цветущих растений в озеленении города в условиях Заполярья»

Организовать работу методического объединения:

Тема: «Утверждение плана работы МО на 2011-2012 учебный год. Индивидуальная методическая тема педагога как одна из форм работы по самообразованию и повышению своего профессионального уровня. Определение индивидуальных методических тем вновь прибывшим педагогам.
Тема: «Развитие ценностных ориентаций в процессе экологического образования»
Тема: «Воспитание экологической культуры учащихся через научно – исследовательскую деятельность»
Тема: «О реализации единой методической темы учреждения. Подведение итогов работы МО. Планирование работы МО на следующий учебный год».
Согласовать учебные программы на 2011/2012 учебный год.

Организовать взаимопосещения занятий с

целью обмена опытом.

Принять участие в работе семинаров УДОД.

Принять участие в работе МО учителей биологии, педагогов-организаторов.

Провести открытые занятия и мероприятия.

Организовать работу с молодыми специалистами.

Организовать повышение квалификации педагогов.

Планирование работы тематических  педагогических советов:

«Место и роль учреждения дополнительного образования в реализации ФГОС второго поколения»
«Личностно – ориентированное обучение воспитанников в сфере дополнительного образования 
«Трудовое воспитание школьников».

«Анализ деятельности учреждения. Определение задач учреждения 2011/2012 учебный год».

Провести смотр учебных кабинетов.

Планирование работы по охране труда.
	в течение года 

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

сентябрь
ноябрь
февраль
апрель
май
в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

сентябрь
декабрь

февраль

май

ноябрь

сентябрь
	Половохина В. Ю.

Половохина В.Ю.
Агаркова О.В.
Лаврова Л.В.
Маслова С.Н.
Струкова В.Н.

Красильникова Е.В.

Тимошенко Н.С.
Фадеева О.М.
Половохина В.Ю.
Немцева М.В.

Юшкова Е.В.
Половохина В.Ю.
Половохина В.Ю.
Половохина В.Ю.
Фадеева О.М.
Лаврова Л.В.
Половохина В.Ю.
Половохина В.Ю.

Половохина В.Ю.

Половохина В.Ю.

Педагоги
Половохина В.Ю.

Педагоги
Половохина В.Ю.

Педагоги
Половохина В.Ю,

Тимошенко Н.С.

Половохина В.Ю.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.
Половохина В.Ю.
Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.
Половохина В.Ю.

Тимошенко Н.С.



V. Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение образовательного процесса.

	1
	                                      2
	               3
	                 4

	01.

02.

03.

04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.


	Взаимодействие педагогов с общеобразовательными школами, ДОУ по экологическому воспитанию и образованию:

школа № 1 -     Половохина В.Ю.

школа № 2 -     Струкова В.Н.,

                          Фадеева О.М.
школа № 5 -     Красильникова Е.В.

школа № 9 -     Красильникова Е.В.
школа № 10 -   Агаркова О.В.
школа № 15-    Лаврова Л.В.

                          Маслова С.Н.

школа № 19 -   Немцева М.В.

СКОШИ № 1 - Тимошенко Н.С.,

Работа с городским обществом охраны природы, лесхозом, Международным фондом защиты животных.

Участие в пленумах, заседаниях ГООП;

· «Посади дерево»;

· «Скорая помощь птицам»;

· «Муравейник»;

· «За сохранение природы Кольского Севера»;

· «Кормушка»

· «За сохранение хвойных насаждений»;

· «Неделя в защиту животных»

Создание методического кабинета

Организация однодневных экскурсий с целью изучения природы родного края.

Организация  работ трудовых бригад.

Оформление альбомов, стендов, методических пособий.

Работа на учебно-опытном участке.

Работа с Кандалакшским государственным

природным заповедником:

- работа по заданию учёных;

- работа на острове Ряжков;

- работа на кордоне с. Лувеньга;

- работа по международному Российско-Норвежскому проекту «Фенология Северного Калотта»;

Участие в международных региональных областных, городских научно-практических конференциях, конкурсах:

· региональный заочный этап Всероссийской научной эколого-биологической олимпиады УДОД;

· региональный заочный этап всероссийского конкурса «Юннат»
· региональный юниорский лесной конкурс «Подрост»;
· региональный заочный конкурс «Моя малая Родина»;

· региональный конкурс научно-исследовательских и прикладных проектов обучающихся старших классов в сфере охраны, восстановлении водных ресурсов;

· городская «Ярмарка общественных инициатив»;

· городская научно-практическая конференция «Юность Севера;
· городская олимпиада по экологии;

· городская олимпиада научно-исследовательских и учебно-исследовательских проектов детей и молодежи по проблемам защиты окружающей среды «Человек – Земля – Космос»;
Работа с библиотекой. Читальный зал на выезде:
Профориентационная работа.

· Встреча с ветеринарным врачом;
· Экскурсия на форелевое хозяйство;

· Тестирование «Моя будущая профессия»


	в течение года

в течение года

в течение года

июнь-август

май-август
в течение года

в течение года

в течение года

В течение года

в течение года


	Тимошенко Н.С.

Половохина В.Ю.

Тимошенко Н.С.

Половохина В.Ю.

Агаркова О.В.
Педагоги

Половохина В.Ю.

Агаркова О.В.
Тимошенко Н.С.

Педагоги

Юшкова Е.В.

Тимошенко Н.С.
Педагоги

Половохина В.Ю.
Педагоги
Агаркова О.В.

Половохина В.Ю.



VI. Деятельность педагогического коллектива, направленная на создание системы воспитательной работы

	1
	                                      2
	               3
	                 4

	01.

02.

03.

04.

05.

06. 

07.

08.

09.
	Работа над воспитательной темой ДЭБС:

«Развитие творческой и познавательной активности обучающихся на основе экологического воспитания».

Городские мероприятия:
- Неделя туризма

-Игровая познавательная программа «Перепутовы острова »;

Экологические акции:

- «За сохранение природы Кольского Севера»;

- «Посадка зелёных насаждений»;

- «Очистка родников»;

- «Скорая помощь птицам»;

- «Река в опасности»;

- «Сохранение хвойных насаждений»;

- «Экология-безопасность -жизнь»;

Мероприятия:

- праздник «День птиц»;

- праздник «День Земли»;

- праздник Новый год;

- месячник безопасности детей (Внимание дорога!);

- месячник  безопасного поведения на воде;

- месячник по профориентации;

- неделя пожарной безопасности;

- неделя безопасности на водных объектах в зимний период;
- всемирный день охраны окружающей

Работа детского общественного объединения «Маленький принц»;

Экскурсионно-туристическая работа в кружках.

Работа по патриотическому воспитанию.

Работа по профилактике правонарушений и преступлений среди детей и подростков.

Организация летней деятельности и отдыха обучающихся.
	в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года
	Тимошенко Н.С.

Половохина В.Ю.

Половохина В.Ю.

Половохина В.Ю. 

Агаркова О.В.

Педагоги

Половохина В.Ю. 
Агаркова  О.В.
Педагоги 

Агаркова О.В.
Педагоги

Агаркова О.В.
Педагоги

Тимошенко Н.С.




VII. Управление учреждением.

	1
	                                      2
	               3
	                 4

	01.

02.

03.

04.


	Организация и планирование работы Совета ДЭБС.

Проведение собраний трудового коллектива.

Распределение функциональных обязанностей между администрацией.

Планирование работы с родителями.
	в течение года

в течение года

в течение года

сентябрь


	Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.




VIII. Охрана труда и техника безопасности в учреждении

	1
	2
	3
	4

	01.

02.

03.

04.
	Планирование работы по охране труда 2011/2012 учебный год.

Обеспечение мер по улучшению охраны здоровья детей, профилактики детского травматизма.

Создание санитарно-гигиенических условий организации учебно-воспитательного процесса.

Проведение учебных тренировок:

- «Действие персонала и обучающихся образовательного учреждения при угрозе возникновения пожара»;

- КШУ «Действия персонала  обучающихся    МОУДОД ДЭБС при получении информации о возможном террористическом акте по телефону»

«День защиты детей»
	сентябрь

в течение года

в течение года

сентябрь, март
апрель

май
	Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Половохина В.Ю.

Бахарева Н.И.

Половохина В.Ю.

Тимошенко Н.С.
Тимошенко Н.С.


IX. Система контроля

	1
	                                      2
	               3
	                 4

	01.

02.

03.

04.

05.


	Информировать педагогов дополнительного образования о материалах квалификационных и проблемных курсах, областных семинарах  по плану МОИПКРО.

Обеспечивать соблюдение трудового режима, должностных обязанностей работниками ДЭБС, а также правил техники безопасности.

Проверить расстановку кадров, подготовиться к тарификации.

Осуществлять контроль за работой ПДО, с этой целью осуществлять следующие виды контроля:

а) Фронтальный:

- изучение состояния учебно-воспитательной работы;

- изучение деятельности МО.

б) Текущий:

- подготовка к аттестации, педсоветам;

- работа с педагогически запущенными детьми;

- работа с документацией;

- трудовое воспитание и профориентация.

в) Тематический:

- подготовка к аттестации, педсовету;

- обобщение опыта работы;

- оказание методической помощи;

- обобщение интересных  форм работы.

г) Оперативный:

- проверка соблюдения единых требований.

д) Предупредительный:

- изучение работы вновь принятых педагогов.

е) Персональный:

- обобщение опыта работы;

- изучение работы молодого педагога.

Совещание при директоре:

О подготовке учреждения к новому учебному году. 

Организация безопасности учреждения.
Организация образовательного процесса в 2011–2012 учебном году. Итоги собеседования с ПДО.

Об обновлении содержания сайта учреждения.
Прохождение медицинских осмотров работниками учреждения.

Итоги подготовки учреждения по ГО и ЧС

Итоги производственного контроля

О результатах внутреннего контроля за 1 полугодие. О подготовке к летнему отдыху.

О травматизме

О подготовке к летнему отдыху.

О работе Совета учреждения.

О предварительной расстановке кадров в 2010 - 2011 учебном году.
Отчет о курсовой подготовке педагогов
О режиме работы учреждения в летнее время.
	в течение года

постоянно

август

в течение года

август

сентябрь
октябрь

ноябрь

декабрь

январь

февраль

март

апрель

май


	Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Половохина В.Ю.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.
Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.
Тимошенко Н.С.
Тимошенко Н.С.

Тимошенко Н.С.


X. Укрепление учебно-материальной базы учреждения. Средства

образовательного учреждения

	1
	                                      2
	               3
	                 4

	01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

11.


	Заключить хозяйственные договоры.

Провести инвентаризацию.

Провести анализ бюджетных и внебюджетных ассигнований.

Составить сметы расходов учреждения.

Оформить подписку на газеты и журналы.

Обеспечить животных кормами.

Заготовить посадочный материал, удобрение, оборудование инвентарь.

Составить план по капитальному и текущему ремонту.

Обеспечить санитарное состояние здания в соответствии с нормами.

Обеспечить соблюдение правил противопожарной безопасности.

Выполнить программу производственного контроля за соблюдением СанПиН, профилактические мероприятия.
	сентябрь-октябрь

ноябрь

сентябрь-декабрь

ноябрь

ноябрь

постоянно

октябрь-март

постоянно

декабрь

постоянно

постоянно


	Тимошенко Н.С.

Бахарева Н.И.

Тимошенко Н.С.

Худовекова Л.Г. 
Бахарева Н.И.

Тимошенко Н.С.

Худовекова Л.Г 

Тимошенко Н.С.

Худовекова Л.Г 
Бахарева Н.И.

Бахарева Н.И.

Бахарева Н.И.

Бахарева Н.И.

Тимошенко Н.С.

Бахарева Н.И.

Тимошенко Н.С.

Бахарева Н.И.

Тимошенко Н.С.

Бахарева Н.И.


ХI. Организационно-педагогические мероприятия

01. Режим работы МОУДОД Детская эколого-биологическая станция:

- понедельник-пятница -08.00-20.00

- суббота-воскресенье - 09.00-19.00

Работа педагогов дополнительного образования - по расписанию.

	Наименование рабочей программы учебного курса, предмета, дисциплины (модуля)
	Вид программы (типовая, модифицированная, авторская, экспериментальная)
	Нормативный срок освоения  (кол-во лет /месяцев/, на которое рассчитана программа)       
	Уровень реализации
	2008/2009
	2009/2010
	2010/2011

	
	
	
	Дошкольного образования
	Начального общего образования
	Основного общего образования
	Среднего (полного) общего образования
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Фактически выдано часов       (% выполнения)
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Фактически выдано часов       (% выполнения)
	Количество групп
	Количество обучающихся
	Фактически выдано часов       (% выполнения)

	Краеведы
	мод
	1 год
	да
	
	
	
	6
	90
	85
	4
	60
	63
	3
	45
	83

	Радуга природы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	30
	93

	Наш край
	мод
	2 года
	
	да
	
	
	13
	177
	89
	16
	217
	85
	9
	123
	86

	Юный натуралист
	тип
	2 года
	
	да
	
	
	1
	15
	87
	2
	27
	100
	1
	15
	82

	Природа и творчество
	мод
	3 года
	
	да
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Природа и творчество
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	3
	39
	99
	4
	60
	55


	5
	69
	86

	Акв. рыбо-

водство
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	91
	1
	12
	84
	1
	15
	80

	Юный кроликовод
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	12
	96
	1
	15
	94
	2
	27
	92

	Юный эколог
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	96
	1
	15
	93
	1
	15
	90

	Юный растениевод
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	92
	1
	12
	94
	-
	-
	-

	Юный кактусовод
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	12
	87
	1
	15
	100
	-
	-
	-

	Юный цветовод
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	4
	51
	90
	4
	49
	90
	4
	54
	87

	Зоологи
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	6
	84
	87
	5
	66
	
	5
	75
	87

	Орнитологи
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	12
	91
	1
	15
	
	-
	-
	-

	Охрана природы
	тип
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	78
	4
	41
	83
	1
	6
	68

	Юный эколог
	мод
	2 года
	
	
	
	да
	1
	15
	73
	1
	15
	92
	1
	15
	90

	Туристы-экологи
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	2
	27
	75
	1
	12
	76
	2
	27
	85

	Природа и фантазия
	мод
	2 года
	
	да
	
	
	4
	60
	62
	3
	36
	84
	3
	45
	77

	Экология и здоровье
	мод
	2 года
	
	
	да
	
	1
	15
	76
	1
	12
	50
	1
	15
	87

	ВСЕГО:
	
	
	
	
	
	
	48
	669
	85
	50
	679
	83
	41
	576
	85


Ц И К Л О Г Р А М М А





                                   работы МОУДОД ДЭБС на 2010-2011 уч.год

	Дни недели
	       I неделя
	       II неделя
	             III неделя
	     IV неделя


ПОНЕДЕЛЬНИК     Работа с документами, журналами, отчётами, информацией, оформлением документации, подготовка к          

                                                                                                 совещанию, педсовету.

________________________________________________________________________________________________________________________

ВТОРНИК               Оперативные совещания при директоре, 09.00

                                  Семинары, консультации,                Методическое объединение       Педагогические советы,                Совещания по ито-

                                  10.00., курсы ГО, 11.00.                   педагогов дополнительного       совещания при директоре,            гам месяца, 10.00

                                                                                              образования, 10.00                          10.00.

________________________________________________________________________________________________________________________

СРЕДА                     Собрание младшего обслужива-      Административно-общест-    Совещание руководителей            Работа с докумен-

                                 ющего персонала, 14.00.                  венный контроль.                     учреждений образования,             тацией филиалов.

                                                                                            Совещ. зам.директоров  по       10.00.

_______________________________________________ УВР,10.00________________________________________________________________

ЧЕТВЕРГ                 Консультации для педагогов дополнительного образования, 12.00., 15.00.

                                  Заседание ПК, 10.00                         Городское МО пед-органи-

                                                                                            заторов, 11.00

________________________________________________________________________________________________________________________

ПЯТНИЦА               





Выход в кружки ДЭБС, по-      Собрание трудового кол-          Совещание руко-

                                  

                                                сещение занятий.                      лектива, попечит. совета,         водителей УДО













         Совета учреждения.


________________________________________________________________________________________________________________________

СУББОТА                  Вечера отдыха, праздники, работа клубов  “Экология и здоровье”, клуб выходного дня для детей с ОВЗ
                                    13.00, 16.00.







  

________________________________________________________________________________________________________________________

ВОСКРЕСЕНЬЕ       Работа кружков.
________________________________________________________________________________________________________________________

ПРИМЕЧАНИЕ:       Педагогические советы проводятся 1 раз в четверть. Заседание методических объединений педагогов дополнительного                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      образования проводятся 1 раз в четверть.

Методический кабинет








Методическое объединение педагогов дополнительного образования





Организационно-педагогическая работа





Обобщение педагогического опыта в учебно-воспитательной  деятельности



























































ГОВД, ЛОВД





ПДН





КДН и ЗП





Советы 


профилактики в ОУ





Взаимодействие МОУДОД ДЭБС 





Медики, наркологи





ЦЗН (трудовая бригада)





МУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних  «Гармония» 





Родители





Профилактика





Правовое  просвещение участников образовательного процесса





Организация досуговой  деятельности учащихся





Пропаганда ЗОЖ





проведение бесед,


знакомство с новыми методами психологической разгрузки, основами фитотерапии,


организация Дней Здоровья,


проведение эстафеты «Здесь русский дух, здесь Русью пахнет»


организация и проведение походов, экологических маршрутов, 


работа клуба «Экология и здоровье»





изучение нормативно-правовых документов,


проведение бесед (встречи с сотрудниками ГОВД, ЛОВД)


проведение декады «SOS» (участие в акции «Вместе против наркотиков»)


анкетирование, тестирование, викторины,


участие в конкурсах,


работа детской общественной организации «Маленький принц»





обучение в объединениях,


учебно-исследовательская деятельность,


трудовая деятельность,


занятость в клубе «Любители природы»,


организация массовых мероприятий,


организация летнего отдыха,


конкурсы,


творческие мастерские,


выставки.








