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1. Анализ работы МАОУДОД «ДЭБС» 
за 2012-2013 учебный год
Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская эколого-биологическая станция» (далее – МАОУДОД «ДЭБС») является одним из звеньев системы дополнительного образования в Кандалакшском районе, основное предназначение которого – развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства.
Основные задачи, решавшиеся педагогическим коллективом в 2012-2013 учебном году:
- создание условий для повышения качества дополнительного образования детей (обновление содержания дополнительных образовательных программ в контексте федеральных государственных образовательных стандартов);

- создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов, их личностного роста и творческой активности (работа педагогов дополнительного образования по методическим темам, по организации образовательной деятельности в рамках перехода на ФГОС НОО, совершенствование системы мониторинга профессиональной деятельности каждого педагога как фактор активизации методической работы);

- совершенствование механизмов интеграции основного и дополнительного образования в контексте федеральных государственных образовательных стандартов (расширение взаимодействия с образовательными учреждениями через организацию на базе ОУ внеурочной деятельности в рамках ФГОС НОО, осуществление кооперации ресурсов (интеллектуальных, кадровых, информационных, материально-технических и др.);

- реализация комплекса мероприятий, обеспечивающих сохранение здоровья обучающихся и педагогов, их безопасность во время нахождения в МАОУДОД «ДЭБС»;

- укрепление материально-технической базы учреждения.

Поставленные задачи решались на всех уровнях деятельности МАОУДОД «ДЭБС»: организационно-управленческой, при организации учебно-воспитательного процесса и методической работы, при решении финансово-хозяйственных вопросов.

Характеристика контингента обучающихся
Детская эколого-биологическая станция создает условия для получения дополнительного образования: выбор и посещение детских объединений осуществляется на добровольной основе.
В учреждение принимаются все обратившиеся дети, в возрасте от 5 до 18 лет, не имеющие медицинских противопоказаний для занятий по избранному профилю.

Общее число обучающихся в 2012-2013 учебном году составило 512 человек, из них: 500 – согласно муниципального задания на оказание муниципальных услуг и 12 обучающихся на платной основе.  

На 01 января 2013 г. в учреждении функционировало 38 детских объединений (кружков): 

20 кружков– 1 года обучения (283 обучающихся);

18 кружков – 2 года обучения (229 обучающихся).

	Категории обучающихся
	2010/2011 уч. год
	2011/2012 уч. год
	2012/2013 уч. год

	Дошкольники
	75/13%
	12/2%
	12/2%

	1 ступень
	144/25%
	195/39%
	222/42%

	2 ступень
	354/61,5%
	293/59%
	245/47%

	3 ступень
	3/0,5%
	12/2%
	45/9%

	Сельская местность в том числе
	153/26%
	35/69%
	69/14%

	Дети-инвалиды в том числе
	14/2,8%
	14/2,8%
	14/3%

	Всего
	576
	512
	512


Соотношение мальчиков и девочек в составе обучающихся 
	Учебный год
	2010/2011
	2011/2012
	2012/2013

	Всего учащихся
	576
	500
	512


	В том числе
	мальчики
	девочки
	мальчики
	девочки
	мальчики
	девочки

	Численность
	250
	326
	228
	272
	188
	324

	%
	43
	57
	46
	54
	37
	63


Анализ контингента обучающихся МАОУДОД «ДЭБС» отражает стабильность интересов детей к занятиям в учреждении. Среди обучающихся преобладают учащиеся 1-2 ступени. Не снижается доля обучающихся на селе. Большое внимание уделено развитию сети кружков на базе других образовательных учреждений города и пригородной зоны.

	
	2010/2011
	2011/2012
	2012/2013

	
	Кол-во кружков
	Числен. обуч.
	Кол-во

кружков
	Числен.

обуч.
	Кол-во

кружков
	Числен.

обуч.

	 На базе ДЭБС
	17
	231
	20
	257
	21
	287

	На базе образовательных учреждений Кандалакшского района
	24
	345
	16
	243
	17
	225

	Всего:
	41
	576
	36
	500
	38
	512


Контингент обучающихся представлен группами детей, относящихся к различным социальным категориям: 
	Показатели социальной категории
	Количество обучающихся

	
	чел.
	%

	Из многодетных семей
	11
	2

	Из неполных семей
	87
	17

	Из малообеспеченных семей
	34
	7 

	Дети-сироты
	16


	3 

	Дети-инвалиды
	14

	3



За 2012-2013 учебный год  количество выбывших составило 32 обучающихся, прибывших - 33 обучающихся. Сохранность контингента составила 100%.
Стопроцентная сохранность контингента обусловлена, в основном, тем, что педагоги проводят занятия объединений на базах общеобразовательных школ, что является наиболее приемлемым вариантом для сохранности.

В 2012-2013 учебном году в МАОУДОД «ДЭБС» обучались дети с ограниченными возможностями здоровья по программам:

	Детское объединение
	Количество детей

	«Наш край»
	20

	«Зоологи»
	12

	«Охрана природы»
	12

	«Экология и здоровье» (индивидуальное обучение)
	1

	Итого
	45, в т.ч. 14 инвалидов


Процесс обучения и воспитания представляет специально организованную деятельность педагогов и обучающихся, направленную на решение задач образования, воспитания, развития личности.

Программно-методическое обеспечение

В 2012-2013 учебном году организация образовательной деятельности МАОУДОД «ДЭБС» осуществлялась через реализацию 19 дополнительных образовательных программ эколого – биологической направленности.

Образовательные программы педагогов дополнительного образования были направлены не только на обучение, характеризующееся приобретением теоретических знаний, практических умений и навыков, но и на развитие у детей фантазии, зрительного восприятия, интеллектуального, эмоционального, нравственно-волевого и социально-личностного уровней.

Реализуемые задачи: 
Образовательные: расширение и улучшение знаний обучающихся.

Воспитательные: формирование ценностных ориентаций, воспитание любви и уважения к Родине, труду, людям труда, воспитание таких качеств как целеустремленность, самостоятельность, дисциплинированность.

Развивающие: развитие творческого потенциала обучающихся, исследовательских навыков, умения пользоваться специальной литературой.

Учебный план МАОУДОД «ДЭБС» определяет максимально возможную нагрузку для детей разного возраста, связанную с их физиологическими возможностями и занятостью в общеобразовательных учреждениях. Образовательная система содержит 4 этапа, каждый из которых ставит свои задачи, определяющие содержание.

Этапы образовательной системы

	Этапы
	Контингент 

обучающихся
	Цели
	Кол-во 

программ,%

	1
	Дети дошкольного возраста
	Знакомство с природой родного края, разнообразием растительного и животного мира.
	5

	2
	Дети младшего школьного возраста
	Углубление и расширение знаний, умений и навыков о разнообразии растительного и животного мира.
	30

	3
	Дети среднего школьного возраста
	Углубление знаний и взаимосвязи организмов с окружающей средой. Формирование у обучающихся знаний об охране природы, о рациональном природопользовании.
	60

	4
	Старшие школьники
	Формирование у обучающихся научных взглядов, развитие интереса к научно-исследовательской работе в области естественных и гуманитарных наук, ознакомление с современной научной тематикой и методами исследовательской работы.
	5


Анализ учебного плана показывает его соответствие следующим требованиям: полнота, целостность, рациональная сбалансированность между составляющими частями, циклами, областями, уровнями образовательного процесса и его организационными формами, преемственность образовательных программ, актуальность и перспективность.

Наименование и характеристика образовательных программ:

	№

п/п
	Название образовательной  программы
	Уровень реализации
	Возраст
	Срок

реализации

	1.

2.

3.
4.
5.
6.
7.

8.
9.

10.

11.

12.

13

14.

15.

16.
17.

18.
19.
	Радуга природы

Природа и творчество

Наш край
Юный натуралист
Юный эколог
Юный эколог
Зоологи

Природа и фантазия
Орнитологи

Охрана природы

Природа и творчеств

Юный кроликовод

Юный кактусовод

Юный цветовод

Аквариумное

рыбоводство

Туристы-экологи

Туристы-экологи
Юный растениевод

Экология и здоровье
	Дошкольное образование

Дошкольное образование

Начальное общее образование

Начальное общее образование

Основное общее образование

Среднее (полное) общее образование

Основное общее образование

Основное общее образование 

Основное общее образование

Основное общее образование

Основное общее образование

Основное общее образование

Основное общее образование

Основное общее образование

Основное общее образование
Основное общее образование

Среднее (полное) общее образование

Основное общее образование

Среднее (полное) общее образование
	5-6 лет

5-6 лет

8-10 лет
11-14 лет
13-18 лет

11-14 лет
10-15 лет

10-15 лет

10-15 лет

10-15 лет

10-14 лет

10-15 лет

10-15 лет

10- 14 лет

 11-14 лет
14-18 лет

10-14 лет
14-18 лет
10-14 лет
	1 год

1 года

2 года
2 года
2 года

2 года
2 года

2 года

2 года

2 года

2 года

2 года

2 года

2 года

2 года
2года

2 года
2 года

2 года


- по типу

	Тип
	Количество
	%

	Типовая
	1
	5

	Модифицированная
	17
	95


- по уровню

	Уровень образования
	Количество
	%

	Дошкольное
	2
	11

	Начальное общее
	4
	22

	Основное общее
	12
	56

	Среднее (полное) общее
	2
	11


 В ходе анализа запросов школ на предоставление возможностей МАОУДОД «ДЭБС» для реализации ФГОС выявлено, что программы эколого-биологической направленности «Наш край», «Природа и творчество» являются достаточно востребованными. По этим двум программам осуществляется деятельность в рамках ФГОС НОО.
Каждая образовательная программа обеспечена методическими и дидактическими видами продукции: разработками учебных занятий, бесед, экскурсий, методиками по исследовательской работе и аттестационным материалом. Каждая программа имеет соответствующую литературу, как рекомендованную обучающимся, так и используемую педагогами для реализации программы.
Результативность образовательной деятельности МАОУДОД «ДЭБС» оценивается по  следующим критериям:

- стабильность спроса на образовательные услуги;

- полнота, сроки и уровни реализации образовательных программ;

- сохранность контингента обучающихся;

-результативность обучающихся и педагогов по направлению дополнительной образовательной деятельности.

Мониторинг результатов обучения обучающихся

по программам дополнительного образования детей

	Ф.И.О. педагога
	Детское объединение
	% усвоение ЗУН по программе

	Немцева М.В.
	Кружок «Юный эколог»                          1 года обучения
	96,7%

	
	Кружок «Юный кроликовод»                 1 года обучения
	96,7 %,

	
	Кружок «Юный эколог»                          1 года обучения 
	98 %

	
	Кружок «Юный кроликовод»                 2 года обучения
	93 %

	Струкова В.Н.
	Кружок «Наш край»                                1 года обучения
	96 %

	
	Кружок «Наш край»                                2 года обучения
	95 %

	
	Кружок «Зоологи»                                   1 года обучения 
	98 %

	
	Кружок «Зоологи»                                   2 года обучения
	97 %

	Сиротина Е.С.
	Кружок «Природа и творчество»           1 года обучения
 ФГОС
	96 %

	
	Кружок «Туристы-экологи»                    1 года обучения
	98 %

	
	Кружок «Наш край»                                2 года обучения
	91 %

	
	Кружок «Охрана природы»                    2 года обучения
	87 %

	
	Кружок «Зоологи»                                   2 года обучения
	91 %

	Маслова С.Н.
	Кружок «Наш край»                                1 года обучения ФГОС
	78 %

	
	Кружок «Наш край»                                1 года обучения
	80 %

	
	Кружок «Природа и творчество»           2 года обучения
	96 %

	
	Кружок «Природа и творчество»          1 года обучения
	86 %

	Лаврова Л.В.
	Кружок «Природа и творчество»          1 года обучения
	92%

	
	Кружок «Природа и фантазия»             1 года обучения
	100 %

	
	Кружок «Природа и фантазия»             1 года обучения
	100 %

	
	Кружок «Зоологи»                                  1 года обучения
	96 %

	Фадеева О.М.
	Кружок «Наш край» ФГОС                   1 года обучения
	76%

	
	Кружок «Наш край» ФГОС                   1 года обучения
	76,9%

	
	Кружок «Наш край»                                1 года обучения
	80,7 %

	
	Кружок «Экология и здоровье»            1 года обучения
	80,9%

	
	Кружок «Экология и здоровье»            1 года обучения
	99 %

	
	Кружок «Зоологи»                                  1 года обучения
	81,5%



	Приставка Е.А.
	Кружок «Наш край»                                2 года обучения
	94 %

	
	Кружок «Аквариумное рыбоводство»  2 года обучения
	92 %

	
	Кружок «Юный цветовод»                     2 года обучения
	82 %

	
	Кружок «Наш край»                                2 года обучения
	68%

	Тимошенко Н.С.
	Кружок «Наш край»                              1 гогда обучения
	88 %

	Половохина В.Ю.
	Кружок «Наш край» ФГОС                   1 года обучения
	90 %

	Костюкевич О.В.
	Кружок «Наш край» ФГОС                   1 года обучения
	82 %

	
	Кружок «Наш край» ФГОС                   2 года обучения
	92 %

	Коновалова Н.Н.
	Кружок «Наш край» ФГОС                   2года обучения
	89 %

	Кузьмина Л.А.
	Кружок «Юный натуралист»                1 года обучения
	92 %

	
	
	89,9%


 

По результатам итогового мониторинга и в соответствии с выработанными критериями оценки уровня усвоения программного материала можно сделать вывод о качественной реализации данных образовательных программ. Анализируя показатели выполнения программ, стоит отметить, что по содержанию программный материал выдан полностью. Средний показатель по учреждению достаточно высокий (89,9%).

Одним из результатов деятельности обучающихся, педагогов и учреждения в целом является успешное участие в конкурсах разного уровня, конференциях, массовых мероприятиях. 

В отчетном периоде учреждение показало следующие результаты:
	№ п/п
	Наименование мероприяти
	Результаты

	1.  Мероприятия районного уровня

	1.1
	Муниципальный этап III регионального конкурса среди оздоровительных учреждений «Мы – за здоровый образ жизни»
	Сертификаты за участие, педагоги Лаврова Л.В., Немцева М.В.

	1.2
	Смотр-конкурс по благоустройству территории среди образовательных учреждений Кандалакшского района
	1 место, грант 50000 руб.

	1.3
	Фестиваль «Байки красавицы Канды»
	Сертификаты за участие, педагоги Сиротина Е.С., Приставка Е.А., Лаврова Л.В.

	1.4
	Ярмарка услуг дополнительного образования 
	1 место, педагоги Лаврова Л.В., Приставка Е.А., Половохина В.Ю., Михайлова Т.В.

	1.5
	Программа реализации проекта «СОЮЗ»
	Грант на реализацию проекта - 10000 руб., педагоги Приставка Е.А., Сиротина Е.С., Костюкевич О.В., обучающиеся объединения «Туристы-экологи» 

	1.6
	Ярмарка общественных инициатив
	Дипломы за участие, педагог Фадеева О.М., детское общественное объединение «Маленький принц»

	1.7
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по экологии
	1 место, Козлов Г., педагог Немцева М.В.

	1.8
	Районный фестиваль художественного творчества детей-инвалидов «Кораблик Надежды»
	Диплом, Мотузова К., педагог Сиротина Е.С.

	1.9
	Панорама педагогических достижений «Инновационное поле образования»
	Диплом, педагоги Лаврова Л.В., Костюкевич О.В.

	1.10
	Муниципальный этап Всероссийской акции 
«Я – гражданин России» (конкурс социальных проектов)
	2 место, Хацкевич А., Струкова Д., Бочарова Е., педагог Фадеева О.М.

	1.11
	Городской конкурс прикладного творчества «Талант творит чудеса»
	3 место, Худовекова А. (педагог Приставка Е.А.)

3 место педагог Приставка Е.А.

	1.12
	Открытый городской конкурс электронных презентаций профессий, востребованных 
в г. Кандалакша «Твои горизонты»
	1 место, Худовекова А. (трудовая бригада ДЭБС, июнь)

	2.Мероприятия регионального (областного) уровня

	2.1
	Региональный заочный этап  Всероссийского конкурса «Юннат»
	2 место, пилотная команда общественного объединения «Маленький принц», педагог Фадеева О.М.

2 место Белова А. (педагог Сиротина Е.С.)

	2.2
	Региональный этап Всероссийской научной эколого-биологической олимпиады обучающихся УДОД
	1 место Козлов Г., педагог Немцева М.В.

3 место Михайлова М., педагог Фадеева О.М., участие Агаркова А., педагог Приставка Е.А.

	2.3
	Региональный этап Всероссийского конкурса методических разработок в помощь организаторам художественного творчества
	2 место педагог Маслова С.Н.

	2.4
	Региональный конкурс на лучший рисунок плакат профилактической направленности «Здоровый позитив»
	Сертификат за участие Белова А., Бабий Н.(педагог Сиротина Е.С.), Сергиенкова В. (Приставка Е.А)

	2.5
	Конкурс «Гражданской обороне – 80 лет»   
	1 место Лукина А. (педагог Немцева М.В.)

	2.6
	Региональный конкурс «Доброволец года – 2012  среди молодежных и детских общественных объединений Мурманской области »
	1 место, пилотная команда общественного объединения «Маленький принц», педагог Фадеева О.М.

	2.7
	Областной конкурс на лучшую организацию туристской работы в образовательном учреждении Мурманской области
	Участие, Половохина В.Ю.

	2.8
	Региональный этап Всероссийского конкурса исследовательских краеведческих работ обучающихся «Отечество мое - Кольская земля»
	Участие Хомутовская А., педагог Сиротина Е.С.

	2.9
	Региональный заочный этап Всероссийского конкурса «Моя малая родина: природа, культура, этнос»
	участиеАлферова И. Товмасян А. (педагог Лаврова Л.В.), Филимонова М. (педагог Сиротина Е.С.),  Худовекова А. (педагог Приставка Е.А.)

	2.10
	Региональный заочный этап всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды
	2 место Силяева А. (педагог Немцева М.В.)

3 место Кочевинова И. (педагог Немцева М.В.)

	2.11
	Межрегиональная школьная научно-практическая эколого-краеведческая конференция (Карелия)
	Участие Кочевинова И., Ляленкова Е., Силяева А., педагог Немцева М.В.

	2.12
	Областной дистанционный конкурс художественного творчества «Рождественские фантазии»
	Участие Лейко Е., Петрова А., Сорокина А., Фадеев А. (педагог Фадеева О.М.), Моисеева А.(педагог Сиротина Е.С.). Хомутовская А., Филимонова М., Ляленкова Е. (педагог Немцева М.В.)

	2.13
	Конкурс детского творчества «Кольский лес полон сказок и чудес»
	Участие, коллективные работы обучающихся педагоги Струкова В.Н., Приставка Е.А., Сиротина Е.С.

	2.14
	Региональный этап Всероссийской олимпиады школьников по экологии
	Участие  Козлов Г.(педагог Немцева М.В.)

	2.15
	Региональный этап Всероссийского юниорского лесного конкурса «Подрост» (За сохранение природы и бережное отношение к лесным богатствам)
	3 место, Колесов В., педагог Немцева М.В.

	2.16
	Региональный этап детского экологического форума «Зеленая планета»
	2 место Двинин Д., педагог Маслова С.Н., 

3 место Чурина Е., Загрябина Д., педагог Струкова В.Н.

	2.17
	Региональный этап Всероссийской акции 
«Я – гражданин России»
	Участие, пилотная командра общественного объединения «Маленький принц», педагог Фадеева О.М.

	3. Мероприятия Всероссийского уровня

	3.1
	YI Всероссийский  фестиваль детского и молодежного творчества «Православная Русь»
	Благодарственное письмо Лавров Н. (педагог Лаврова Л.В.), Тропина К., Агаркова А. (педагог Приставка Е.А.), Бабий О. (педагог Сиротина Е.С.), Фадеев А. (педагог Фадеева О.М.), Маслов А., Круглова Ю. (педагог Маслова С.Н.)

	3.2
	Федеральный этап Всероссийской научной эколого-биологической олимпиады обучающихся УДОД
	Участие Козлов Г. (педагог Немцева М.В.)

	3.3
	Общероссийский творческий конкурс для детей и юношества, посвященного юбилейным датам 2012 года «Арктика – притягательная загадка»
	Участие Гурулев М., Чашников М. (педагог Струкова В.Н.), Сорокина А., Галактионов И. (педагог Фадеева О.М.), Старинин И., Бабий О., Филипова К., Худовекова А., Вокулова В., Кашин Д. (педагог Сиротина Е.С.)

	4. Мероприятия Международного уровня

	4.1
	Международный проект «Экологическая культура. Мир и согласие»
	Участие МАОУДОД «ДЭБС»

	4.2
	Международный проект «Фенология Северного Калотта»
	Дипломы Шибанов К., Лавров Н., педагог Немцева М.В.


Образовательный процесс в МАОУДОД «ДЭБС» есть единство обучения и самостоятельной познавательной деятельности, воспитания и самовоспитания, естественного взросления и социализации. 

Целью воспитательной работы в этом учебном году было: создание оптимальных условий для всестороннего развития личности.
Совместная творческая деятельность воспитанников и педагогов дополнительного образования реализовывалась по различным направлениям: духовно – нравственного, гражданско-патриотического и художественно - эстетического воспитания, экологического воспитания.

Динамика уровня воспитанности обучающихся

	Критерии воспитанности
	2009/2010 

уч. год
	2010/2011

уч. год
	2011/20112

уч. год

	Патриотизм и гражданственность
	высокий
	высокий
	высокий

	Духовно-интеллектуальные качества 
	средний
	средний
	средний

	Нравственность
	средний
	средний
	средний

	Эмоционально-эстетические чувства
	средний
	средний
	высокий


В систему воспитательной работы включены мероприятия по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному,  трудовому, познавательному направлений, а также мероприятия направленные на профилактику правонарушений, вредных привычек среди несовершеннолетних. Стали традиционными мероприятии, проводимые в соответствии с Календарем экологических дат.

При проведении мероприятий использовались разнообразные формы и методы: праздники, конкурсы, викторины, игровые программы, театрализованные представления, беседы, экскурсии, просмотры видеофильмов; выставки, экологические акции и т.п.  Все мероприятия гармонично сочетают основополагающие знания об окружающем нас мире со своеобразием и уникальностью жизни Севера, дают представление о растительном и животном биоразнообразии Кольского Севера, его богатстве, о национальных традициях коренного населения.

В 2012-2013 учебном году на Детской эколого-биологической станции проведены мероприятия: Игровая познавательная программа «Перепутовы острова», проведены заключительные этапы;- Конкурсно-игровая программа «Знатоки природы»;- Декада «SOS»;- Театрализованное представление «Цветик-семицветик»;- Театрализованное представление «Соленая сказка»;- Тематическая экскурсия «Ключи старого леса»;- Конкурс рисунков «Природа Кольского Севера»;- Мастер-класс «Шерстяное чудо»;- акция «Скорая помощь птицам».

Продолжена работа клуба выходного дня с детьми с ограниченными возможностями здоровья. Занятия клуба проходили 2 раза в месяц.
Данные о массовых мероприятиях

	Количество
	2010/2011 уч. год
	2011/2012 уч. год
	2012/2013 уч. год

	Мероприятий

Участников
	23

809
	47

1020
	36
851


Методическая работа

В 2012-2013 учебном году педагогический коллектив работал над методической темой учреждения: «Формирование экологической культуры растущей личности, её ценностных ориентаций, создание условий для раскрытия творческого потенциала детей». В учреждении работает методическое объединение педагогов дополнительного образования. В 2012– 2013учебном году проведено 4 методических объединения, на которых обсуждались вопросы, связанные с изучением нормативных документов, материалов по мониторингу личностного развития обучающихся, выявлению творческой одаренности детей, формированию у обучающихся навыков исследовательской деятельности. Обсуждалось участие педагогов и детей в различных конкурсах, проходила презентация творческого опыта педагогов.
Одна из основных задач методической работы – непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, их компетентности в области своего предмета и методики его преподавания, в вопросах современного образования.
В учебном году проводилась целенаправленная работа по поддержке молодых ПДО, направленная на повышение профессионального мастерства и психологической компетенции начинающих педагогов. Одной из эффективных форм повышения профессиональной компетентности педагогов была курсовая подготовка и аттестация. 
В 2012-2013 учебном году курсовую подготовку прошли 3 педагогических работника, аттестовано на высшую квалификационную категорию 2 человека.
Участие в семинарах позволило педагогам обмениваться опытом работы с другими образовательными учреждениями, способствовало их личностному профессиональному самосовершенствованию и обновлению системы своей работы.

Инновационная деятельность

Анализ посещенных занятий в течение учебного года показывает стремление педагогов в овладении инновационными технологиями по организации образовательного процесса в условиях введения ФГОС НОО. В основе реализуемых в МАОУДОД «ДЭБС» дополнительных образовательных программ (ФГОС) заложены компетентностный и деятельностный подходы, т.к. осознанное усвоение учебного содержания происходит только тогда, когда оно становится предметом активных действий ребенка.
В образовательном процессе педагоги дополнительного образования использовали инновационные образовательные технологии:

1. Технология проектной деятельности, которая направлена на:

- формирование проектной деятельности, проектного мышления;

- стимулирование мотивации детей на приобретение знаний;

- включение всех обучающихся в режим самостоятельной работы;

- самостоятельное приобретение недостающих знаний для решения новых задач;

- развитие у обучающихся важнейших компетенций для современной жизни.

 В МАОУДОД «ДЭБС» осуществлены проекты исследовательского, социального, инновационного характера. 

2. Технология коммуникативного обучения, включающая в себя:

- овладение общеупотребительной лексикой, освоение продуктивного лексического минимума;

- ведение диалога, деловой беседы, дискуссии;

- разработка обучающимися презентаций для выступления на различных мероприятиях.

3. Здоровьесберегающие технологии - система мер по охране и укреплению здоровья обучающихся, в которой учтены важнейшие характеристики образовательной среды и условия жизни ребёнка, влияющие на его здоровье:

- правильная поза обучающегося во время занятий;

- применение игровой системы, элементов театрализации, особенно на занятиях с младшими школьниками;

-  двигательная активность;

- включение вопросов по ЗОЖ в элементы занятия.
В 2012-201 учебном году на базе МАОУДОД «ДЭБС» продолжил работу  клуб выходного дня для детей с ограниченными возможностями здоровья по программе «Гарденотерапия с элементами анималотерапии».

В рамках муниципальной целевой программы Доступная среда» проведены мероприятия: конкурс рисунков «Природа Кольского Севера», мастер – класс «Шерстяное чудо» для детей с ограниченными возможностями здоровья.
Методическая работа с педагогами по освоению и внедрению инновационных технологий требует дальнейшего продолжения.
Работа с педагогическими кадрами

В 2012-2013 учебном году в МАОУДОД «ДЭБС» работало 10 педагогических работников, из них три внешних совместителя. 
Характеристика педагогического коллектива представлена в таблице:

	№
	Показатели общие
	Показатели частные
	Кол-во 

	1.
	Занимаемая должность
	Педагог-организатор

Педагог дополнительного образования
	1

 9

	2.
	Возраст
	20-30 лет

30-40 лет

40-50 лет

Свыше 50 лет
	1

2

6

1

	3.
	Стаж работы
	Менее 5 лет

От 5 до 10 лет

От 10 до 20 лет

Свыше 20 лет
	2

1

4

3

	4.
	Образование
	Высшее

Среднее специальное
	6

4

	5.
	Квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

Первая квалификационная категория

Не имеют квалификационную категорию
	2

4

4


1 педагог обучается на 3 курсе ФГБОУ ВПО «Мурманский государственный гуманитарный университет».
Основной формой деятельности педагогического коллектива в 2012-2013 учебном году был педагогический совет, который позволил обратиться к рассмотрению образовательных методик обучения и воспитания на основе анализа существующего положения дел и внедрения в практику работы передового педагогического опыта. В учебном году было проведено 4 заседания педагогического совета. 
Целью работы с родителями  в текущем учебном году было:
- привлечение родительской общественности к активному участию в жизни МАОУДОД «ДЭБС», содействие развитию самоуправления обучающихся.

- содействие и помощь в проведении и организации воспитательных мероприятий, родительских собраний.
Летняя оздоровительная работа была направлена на:
- укрепление здоровья обучающихся;
- вовлечение детей и подростков в активные формы отдыха (работа минизоосада);
- выявление детей и подростков нуждающихся в индивидуальном подходе и педагогической поддержке;

- формирование у воспитанников полезных привычек по самоорганизации, самообслуживанию и самовоспитанию.

	Учебный год
	Вид лагеря
	Количество детей

	2010-2011
2011/2012
2012/2013
	Трудовая бригада (4)

Экологическая экспедиция

Трудовая бригада (4)

Экологическая экспедиция

Трудовая бригада (4)

Экологическая экспедиция
	60
15

64
15

64
15


Состояние материально-технического и информационно-методического обеспечения.
Характеристика здания

	Тип строения
	Общая площадь (М2)
	Проектная мощность

	
	
	По техническому паспорту
	По лицензии
	Фактически

	Приспособленное одноэтажное деревянное здание
	1243,1
	__
	81
	81


Техническое обеспечение образовательного процесса

	Учебные помещения (спортивные залы, лаборатории, хореографические залы и др.)
	Средства ТСО (телевизоры, магнитофоны, цифровая техника, мультимедийное оборудование)
	Учебное оборудование

(музыкальные инструменты, мячи, лыжи и др.)

	Наименование
	Кол-во
	Наименование
	Кол-во
	Наименование
	Кол-во

	кабинеты для занятий

кабинеты для практической работы

актовый зал

выставочный зал

лаборантская
	8

8

1

1

1
	телевизор

видеомагнитофон

видеокамера

кинопроектор

магнитофон

фотоаппарат

видеофильмы

диапозитивы (слайды)
	2

1

1

1

2

1

50

320
	комплект-лаборатория «Пчелка – У/хим»

аквариумный комплекс 

микроскопы

бинокли

спальные мешки

походное снаряжение

гербарии

учебные коллекции
	1

10

1

4

10

2

20

25

	всего
	19
	
	378
	
	73


Здание имеет 8 учебных кабинетов, 4 кабинета для практической работы (живой уголок, крольчатник, аквариумное рыбоводство, комнатное цветоводство), актовый зал, выставочный зал, лаборантскую, приспособленную теплицу площадью 33,7 м2 в подвальном помещении, две теплицы из поликарбоната, одну теплицу плёночную для выращивания рассады.

В образовательном процессе используются 8 компьютеров, в т.ч. 7 ноутбуков, 1 принтер, 1 мультимедийный проектор, 2 телевизора, 2 видеомагнитофона, 2 фотоаппарата, аквариумы с необходимым оборудованием. Библиотечный фонд составляет более 1290 единиц учебно-методической, учебной, научно-популярной литературы.
Санитарное состояние помещений удовлетворительное, обеспечено горячее и холодное водоснабжение, освещённость в норме, мебель соответствует росту, питьевой режим соблюдается. Косметический ремонт осуществляется своевременно. В летний период был проведен косметический ремонт помещений учреждения. Мероприятия, запланированные по охране труда и технике безопасности, выполняются в полном объёме.
Учреждение имеет статус юридического лица, ведёт финансово-хозяйственную деятельность самостоятельно. Администрация не допускает нарушений финансовой деятельности. Бюджетные и внебюджетные средства расходуются рационально.

II.Цели и задачи деятельности педагогического коллектива

на 2013/2014 учебный год

В целях повышения качества и результативности предоставляемых услуг (дополнительного образования), совершенствования работы педагогического коллектива по обновлению содержания, форм и медотов обучения и воспитания детей перед учреждением  стоят следующие задачи:
1. Продолжить работу по повышению профессиональной компетентности педагогического коллектива и результативности образовательного процесса.
2. Продолжить совершенствование  системы мониторинга качества образовательной деятельности с использованием современных методов оценки результатов. 
3. Продолжить работу по определению возможных путей интеграции основного и дополнительного образования в условиях введения ФГОС.

4. Активизировать использование инновационных технологий в образовательном процессе.
5. Активизировать работу педагогического коллектива по организации исследовательской, проектной  деятельности обучающихся.

6. Создание условий удовлетворения разнообразных потребностей творчески одарённых детей, детей с ограниченными возможностями, детей из асоциальных семей и группы «риска».

7. Продолжить реализацию социальных проектов по благоустройству территории образовательных учреждений, работе минизоопарка в летний период.
8. Продолжать деятельность по укреплению материально-технической базы учреждения, улучшению условий труда работников.
III. Организация деятельности МАОУДОД «ДЭБС» по предоставлению 
 дополнительного образования

	№№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	01
	Комплектование детских объединений 2 года обучения в соответствии с муниципальным заданием
	до 25.05


	ПДО



	02
	Комплектование детских объединений 1 года обучения в соответствии с муниципальным заданием
	до 10.09
	ПДО

	03
	Организация взаимодействия с оборазовательными организациями города в рамках  работы по ФГОС
	сентябрь
	Директор

	04
	Организация совместной работы с образовательными организациями, учреждениями культуры, (заключение договоров, составление планов совместной работы):

- работа с Кандалакшским государственным

природным заповедником:

- работа по международному Российско-Норвежскому проекту «Фенология Северного Калотта»

- работа с городским обществом охраны природы, лесхозом, Международным фондом защиты животных.
	сентябрь
	Директор

	05
	Организация работы по предоставлению платных дополнительных образовательных услуг
	сентябрь
	Директор

	06
	Оформление и подготовка кабинетов к занятиям
	до 20.09
	ПДО

	07
	Организация экскурсий для общеобразовательных учреждений 
	в течение года
	Педагог-организатор

	08
	Организация учебно-исследовательской деятельности с обучающимися
	в течение года
	Управляющий учебным хозяйством

	09
	Обеспечение участия обучающихся в мероприятиях различного уровня
	в течение года
	Заместитель директора по УВР


IV. Воспитательная работа

	1
	2
	3
	4

	1
	Работа над воспитательной темой ДЭБС:

«Развитие творческой и познавательной активности обучающихся на основе экологического воспитания».
	в течение года
	Заместитель директора по УВР, ПДО

	2
	Гражданско-патриотическое воспитание
	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	3
	Нравственно-духовное воспитание


	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	4
	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	5
	Здоровьесберегающее воспитание
	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	6
	Социокультурное и медиокультурное воспитание
	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	7
	Культуратворческое и эстетическое воспитание
	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	8
	Правовое воспитание и культура безопасности
	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	9
	Воспитание семейных ценностей


	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	10
	Экологическое воспитание


	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	11
	Работа детского общественного объединения «Маленький принц»
	в течение года
	Педагог-организатор, ПДО

	12
	Организация летней деятельности и отдыха обучающихся в соответствии с муниципальным заданием
	в течение года
	Директор


V. Работа по охране труда и технике безопасности, профилактике травматизма

	1
	2
	3
	4

	1


	Организация административно-общественного контроля по охране труда
	в течение года
	Директор

	2
	Проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности с обучающимися
	сентябрь-январь
	ПДО

	3
	Организация работы по профилактике детского травматизма, профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма
	в течение года
	Заместитель директора по УВР, ПДО, педагог-организатор

	4
	Проведение учебных тренировок «Действия персонала и обучающихся в случае возникновения чрезвычайной ситуации»
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

	5
	Проведение командно-штабных учений
	апрель
	Директор

	6
	Обеспечение антитеррористической защищенности (КТС, видеонаблюдение, пропускной режим)
	в течение года
	Начальник хозяйственного отдела

	7
	Своеременный контроль за образованием сосулек и наледи на кровле
	в течение года
	Начальник хозяйственного отдела


VI. Работа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних

	1
	2
	3
	4

	1


	Сверка банка данных по несовершеннолетним состоящими на учете в КДН и вовлеченных в работу детских объединений
	сентябрь, март
	ПДО

	2
	Участие в декаде профилактике 
	декабрь
	Педагог-организатор, ПДО

	3
	Участие в СОС
	декабрь
	Педагог-организатор, ПДО

	4
	Участие в семинарах по вопросам профилактики правонарушений среди несовершеннолетних
	в течение года
	Заместитель диретора по УВР, ПДО


VII. Работа с родителями

	1
	2
	3
	4

	1


	Организация информированности родительской общественности о работе детских объединений
	сентябрь
	Заместитель диретора по УВР

	2
	Неделя открытых дверей 
	05.09.-12.09.
	Заместиель директора по УВР, ПДО

	3
	Проведение родительских собраний
	в течение года
	Заместитель директора по УВР, ПДО

	4
	Выход на родительские собрания в образовательные организации
	в течение года
	ПДО

	5
	Привлечение родителей к участию и проведению мероприятий
	в течение года
	ПДО

	6
	Индивидуальные консультации для родителей
	в течение года
	ПДО

	7
	Участие родителей в отчетной творческой конференции
	май
	 Заместитель директора по УВР, ПДО


VIII. Работа с педагогическими кадрами

	1
	2
	3
	4

	1


	 Работа методического объединения педагогов дополнительного образования

1.1. Работа над методической темой:

«Формирование экологической культуры растущей личности, ее ценностных ориентаций, создание условий для раскрытия творческого потенциала детей»
1.2. Работа по темам самообразования

1.3. Проведение открытых занятий и воспитательных мероприятий
	в течение года
в течение года

в течение года

в течение года
	Заместитель директора по УВР

Заместитель директора по УВР

ПДО

ПДО

	2

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.


	Повышение квалификации педагогических работников

Организация работы аттестационной комиссии

Оформление стенда аттестации педагогических работников

Оформить заявку на курсовую подготовку и переподготовку педагогических работников в МОИПКРОиК

Посещение городских семинаров, методических объединений педагогических работников
	в течение года

в течение года

сентябрь

до 01 октября

в течение года
	Директор

Директор

Заместитель директора по УВР,

управляющий учебным хозяйством

Заместитель директора по УВР

ПДО

	3

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
	Работа с молодыми  специалистами

Знакомство с нормативными документами по организации образовательного процесса

Оказание помощи в овладении методами преподавания предмета и воспитании

 Организация взаимопосещений занятий и воспитательных мероприятий

 Посещение школы молодого педагога, организованной на базе МБУ «ИМЦ»
	в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года


	Заместитель директора по УВР

Заместитель директора по УВР

Заместитель директора по УВР, ПДО

Заместитель директора по УВР, ПДО

 ПДО

	4

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.


	Программно-методическая деятельность

Оказание консультативной помощи педагогам в разработке образовательных программ

Разработка положений смотров, конкурсов 

Согласование дополнительных образовательных программ 

Разработка учебно-методических материалов в помощь педагогам (выпуск методической продукции, буклетов, брошюр)

Оформление стендов, альбомов, методических пособий
	в течение года

в течение года

в течение года

май

в течение года

в течение года
	Заместитель  директора по УВР

Заместитель директора по УВР

Педагог-организатор

Заместитель диретора по УВР

Заместитель директора по УВР, управляющий учебным хозяйством

ПДО

	5
5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.


	Информационно-аналитическая деятельность

 Отчет об исполнении муниципального задания по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление дополнительного образования»
Отчет об исполнении муниципального задания по предоставлению муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время»»

 Отчет «Сведения об учреждении дополнительного образования детей» (форма № 1-ДО)

Тарификация педагогических работников
Штатное расписание
  Формирование банка данных об обучающихся, детских объединениях

 Формирование банка данных об обучающихся, педагогах, участниках различных мероприятий

 Справки по итогам внутреннего контроля

 Работа с официальным сайтом МАОУДОД «ДЭБС»

 Предоставление отчетных материалов по информатизации образовательного процесса

 Работа со средствами массовой информации

 Изучение общественной оценки удовлетворенности  участников образовательного процесса (анкетирование участников образовательного процесса)
	ежеквартально

до 10 сентября, 

до 10 января

до 25 января

на 01 сентября
на 01 сентября
постоянно

сентябрь

в течение года

ежеквартально

в течение года

в течение года
в сроки, определеные муниципальным заданием
	Директор

Директор

Директор

Директор
Директор
Директор

Заместитель директора по УВР

Заместитель директора по УВР

Заместитель директора по УВР

Заместитель директора по УВР

Заместитель директора по УВР, ПДО

Заместитель директора по УВР, ПДО




IX. Управление и контроль.

	1
	2
	3
	4

	1


	Заседание педагогического совета
	в течение учебного года
	Директор

	1.1.
	Цели, задачи, основные направления деятельности педагогического коллектива МАОУДОД «ДЭБС» на 2013 -2014 учебный год
	сентябрь
	Директор

	1.2.
	Инновационная деятельность педагога как фактор развития образовательной системы учреждения
	декабрь
	Заместитель директора по УВР

	1.3.
	Мониторинг в учреждениях дополнительного образования детей как фактор качества образования
	февраль
	Директор

	1.4.
	Об итогах работы педагогического коллектива в 2013-2014 учебном году
	май
	Заместитель директора по УВР

	2
	Совещания при директоре
	
	

	2.1.
	- О подготовке к городскому августовскому педсовету 

- О готовности учреждения к новому учебному году

- О состоянии охраны труда и техники  безопасности учреждения 
	август
	Заместитель директора по УВР



	2.2.
	- О проведении недели открытых дверей

- О комплектовании групп 

- О тарификации сотрудников 

- Об организации дополнительных платных    образовательных услуг

- О проведении мероприятий в рамках акции «Внимание дети!»

- О проведении субботника

- О проведении праздника, посвященного Дню учителя

- О плане работы по подготовке учреждения к новому 2014-2015 учебному году
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР



	2.3.
	- Организация работы учебного хозяйства

- Организация внутреннего контроля

- Организация тематических экскурсий для обучающихся образовательных организаций

- О проведении аттестации
	октябрь
	Заместитель директора по УВР



	2.4.
	- О противопожарной безопасности в учреждении

- О соблюдение норм и правил охраны труда на рабочем месте

- Обеспечение мер по улучшению охраны здоровья детей, профилактики детского травматизма

- Прохождение периодических медицинских осмотров
	ноябрь
	Заместитель директора по УВР



	2.5.
	- Соблюдение санитарно-гигиенического режима в учебных кабинетах

- О работе с родителями

- О подготовке к проведению  новогодних шоу - программ
	декабрь
	Заместитель директора по УВР



	2.6.
	- Об использовании ИКТ в образовательном процессе

- О выполнении образовательных программ

- Об участие в конкурсах

- Итоги внутреннего контроля за 1 полугодие учебного года 
	январь
	Заместитель директора по УВР



	2.7.
	- О посещаемости в детских объединениях

- О сохранности контенгента обучающихся

- О состояния воспитательной работы 
	февраль
	Заместитель директора по УВР



	2.8.
	- О предварительной расстановке кадров

- О работе с детьми с ОВЗ

- О состоянии методической работы
	март
	Заместитель директора по УВР



	2.9.
	- О работе молодых  специалистов

- Об организации работы на учебно-опытном участке

- О проведении учебных тренировок

- Об итогах участия обучающихся, педагогов в мероприятиях различного уровня

- О подготовке к проведению отчетной конференции детских объединений
	апрель
	Заместитель директора по УВР



	2.10.


	- Отчет о курсовой подготовке педагогов

- Об организации работы в летний период

- О режиме работы учреждения в летнее время
	май


	Заместитель директора по УВР



	3
	Внутренний контроль на 2013-2014 учебный год (по отдельному плану)


	в течение года
	директор
заместитель директора по УВР

	4


	Организация работы Совета учреждения
	в течение года
	директор

	5
	Работа Наблюдательного совета


	в течение года
	директор

	6
	Проведение общих собраний трудового коллектива
	в течение года
	директор


X. Укрепление учебно-материальной базы МАОУДОД «ДЭБС». 

	1
	2
	3
	4

	01
	Подготовка к новому учебному году
	май-август
	Директор,

начальник хозяйственного отдела

	02
	Заключение (пролонгирование) договоров с обслуживающими организациями
	ноябрь-декабрь
	Директор

	03
	Анализ бюджетных и внебюджетных ассигнований.
	ноябрь-декабрь
	Директор,

 главный бухгалтер

	04
	Подготовка заявок на текущий ремонт при подготовке учреждения к 2014-2015 учебному году
	сентябрь
	Директор

	05
	Инвентаризация материальных ценностей
	ноябрь
	Директор, главный бухгалтер

	06
	Приобретение учебного оборудования, наглядых пособий
	в течение года
	Начальник хозяйственного отдела

	07
	Обеспечение учреждения канцелярскими товарам, моющими, чистящими средствами
	постоянно
	Начальник хозяйственного отдела

	08
	Оформление подписки на газеты и журналы


	ноябрь
	Начальник хозяйственного отдела

	09
	Оформление заявки на учебно-методическую документацию 
	сентябрь
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе

	10
	Обеспечение животных кормами
	постоянно
	Начальник хозяйственного отдела,

управляющий учебным хозяйством

	11
	Заготовка посадочного материала, удобрения, оборудования, инвентаря
	октябрь-март
	Начальник хозяйственорго отдела,

управляющий учебным хозяйством

	12
	 Обеспечение соблюдения требований охраны труда, техники безопасности, противопожарной безопасности
	постоянно
	Диретор, 

начальник хозяйственного отдела

	13
	Выполнение программы производственного контроля за соблюдением СанПиН
	постоянно
	Директор, 

начальник хозяйственного отдела

	14
	Обеспечение ветеринарного надзора за животными 
	постоянно
	Управляющий учебным хозяйством

	15
	Благоустройство прилегающей территории
	май-август
	Управляющий учебным хозяйством


ХI. Организационно-педагогические мероприятия

01. Режим работы МАОУДОД «Детская эколого-биологическая станция»:

- понедельник-пятница -08.00-20.00

- суббота-воскресенье - 09.00-19.00

Работа педагогов дополнительного образования - по расписанию.

XII. Ц И К Л О Г Р А М М А
работы МАОУДОД « ДЭБС» на 2013-2014 учебный год
	Дни недели
	I неделя
	II неделя
	III неделя
	IV неделя

	ПОНЕДЕЛЬНИК
	Работа с документами, журналами, отчётами, информацией, оформлением документации,
подготовка к совещанию, педсовету.



	ВТОРНИК
	Оперативное совещание при директоре, 09.15

Семинары, консультации,

10.00., курсы ГО, 11.00.
	Методическое объединение

педагогов дополнительного 

 образования, 10.00
	Оперативное совещание при директоре, 09.15

Педагогические советы,

10.00
	Совещания по ито-

гам месяца, 10.00

	СРЕДА
	Совещание младшего обслуживающего пресонала, 14.00
	Административно-общественный контроль.


	Совещание руководителей 

учреждений образования, 10.00
	Работа с документацией филиалов

	ЧЕТВЕРГ
	Консультации для педагогов дополнительного образования, 12.00., 15.00.

Заседание ПК, 10.00
	
	Городское МО педагогов-организаторов


	Совещание заместителей директоров по УВР



	ПЯТНИЦА
	
	Выход в кружки ДЭБС, посещение занятий
	Собрание трудового коллектива, Наблюдательного совета, Совета учреждения.
	Совещание руководителей УДОД

	СУББОТА
	Работа детского объединения «Радуга природы», «Природа и творчество» (для воспитанников ДОУ)

Вечера отдыха, праздники, работа клубов “Экология и здоровье”, клуб выходного дня для детей с ОВЗ
13.00, 16.00.

	ВОСКРЕСЕНЬЕ
	Работа кружков.


ПРИМЕЧАНИЕ:       Педагогические советы проводятся 1 раз в четверть. Заседание методических объединений педагогов дополнительного                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      образования проводятся 1 раз в четверть
































































